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Article L.5211.39 du Code des Collectivités territoriales (loi du 12 juillet 1999-article 40)

« Le président de I'établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le 30
septembre, au maire de chaque commune membre un rapport retracant I'activité de I'établissement accompagné
du compte administratif arrété par l'organe délibérant de ['établissement. Ce rapport fait l'objet d'une
communication par le maire au conseil municipal en séance publique au cours de laquelle les délégués de la
commune a l'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale sont entendus. Le
président de |'établissement public de coopération intercommunale peut étre entendu, a sa demande, par le
conseil municipal de chaque commune-membre ou a la demande de ce dernier. Les délégués de la commune
rendent compte au moins deux fois par an au conseil municipal de l'activité de I'établissement public de
coopération intercommunale ».

Léinstall ation du nouveau conseil communautaire

Le Conseil communautaire

Composé de 33 membres titulaires, il s'est réuni 8 fois en 2023.

Le Bureau communautaire

Composé de 17 membres, il s 6 eéuni 13 fois en 2023 pour traiter de fagon collégiale les points inscrits a
l'ordre du jour.

Les commissions

Au nombre de 6, elles sont réunies régulierement pour traiter les questions qui relévent de leurs champs de
réflexion.
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Au cilur de |-d41cBmmunesgsare départements (29 et 22)
Au total : 15 337 habitants au ler janvier 2023

- 30 120 ha de superficie
-2 millions "donmoaibnist adntusne heure de rout e

Population totale en vigueur au 1° janvier
2022 :
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COMPETENCES

La Communaut ® de communes exerce de plein droit en I|ieu

déint ®r °t communautaire, | es comp®t ences ®nonc®es aux
interpréfectoral du 10 juin 2021, a savoir :

COMPETENCES OBLIGATOIRES

1°)-Am®nagement de | 6espace communautaire.
A - Schéma de cohérence territoriale (S.C.O.T.) et schéma de secteur ;

B - Aménagement rural ;

C -Mise en place et gestion débun Syst me doélnformati on:c

D - Communications électroniques : La création, I'établissement, et I'exploitation d'infrastructures et de réseaux

de communications électroniques et toutes les opérations nécessaires pour y parvenir ainsi que la fourniture de
services de communications ®lectroniques aux utilisat
compétence du Département ou de la Région en matiére de communications électroniques.

2°) - Développement économique.

A-Cr ®ation, am®nagement, entretien et gestion de zon
artisanale, commerciale, touristique, portuaire ou aéroportuaire.

£t ant entendus que | a d®finition r

e t @ Gomeentralian sou regronpereentd 6 a
débactivit®s ®conomiques sur un p®rim tre donn® et corres
sont notamment exclus les sitesi s ol ®s , l es secteurs qui ndéont pas donn®
permis ddam®nager é), |l es secteurs int®gr®s au tissu urb
desserte (voiries, r®seaux, espaces vertseée).

B - La politique locale du commerce et le soutien aux activités commerciales d'intérét communautaire

Sont déi nt®r °t: communautaire

AlLbaide au maintien des commerces ou services de prox

Le champ déintervention est | imit® aux commun
commercial fragile ou inexistant

Le commerce ou le service devra répondre a des besoins de 1ére nécessité qui ne sont pas
satisfaits ou ne le seraient plus dans un avenir proche.

Léinvesti ssement servira 7 favoriser une i ni
distorsion majeure de concurrence

Le projet doit étre apprécié dans des conditions viables pour le futur exploitant et dans un
cont extuwiondds Basaink de la population.

AL6®l aboration déun sch®ma de d®vel oppement commerci a

C TActions de d®vel oppement ®conomique dans H7%&s cor



D iPromotion du tourisme, dont |l a cr®ation dobdoffice
3°) Aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage (depuis le 1/01/2017)
4°) Collecte et traitement des déchets ménagers et assimilés
5°) Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (depuis le 1*" janvier 2018)

COMPETENCES SUPPLEMENTAIRES

1A) Protection et mise en valeur de | d6environnement

A- £l aboration doéun plan communautaire dobéenvironneme

f dresserun di agnostic des actions de protection et de mi

1 définir des objectifs et des priorités.

I mettre e n pl ace un programme dbactions pour l a protect
|l denvironnement et du cadre de Vvie.

1 proposer des conditions de réalisation des actions, des sources de financement et le niveau de décision.

T assumnei mhadi on de | 6®l aboration du plan dbéenvironneme

B- Des actions, soutien financier aux opérations de sensibilisation a la protection de I'environnement et a
la mise en Tuvre d'actions de d®vel oppement durabl

2°) Politique du logement et du cadre de vie

A-£El aboration, suivi, mise en Tuvre, animation, adaptat
(PLH)
La communaut® interviendra sur |l es actions d®f i ni es dans

B- Le logement social collectif

La comp®tence sbarticulera autour de 2 populations pe
Logement Personnes Agées de Poher communauté situé sur la commune de Carhaix ou de toute structure susceptible
" |l 6avenir de sb6y substituer et du Foyer de Jeunes Trava

C- Le logement social individuel
La compétence communautaire se limitera au r6le de coordinateur, notamment pour la présentation des projets dans le

cadre du P. L. H. ai nsi quod- | 6® aboration dbéun pl an par
déinformation des demandeurs des |l ors que | e P.L.H. serez&e
D-Le | ogement soci al t e dePohercommenawé s situd fula cgnemumeale Carhaix

E- Le financement des partenaires associatifs en matiere de logement
La Communauté se substituera aux communes dans le financement de ses partenaires associatifs intervenant sur le

territoire communautaire

3°) Création, aménagement et entretien de la voirie

Les missions en matiére de voirie sont :
La cr®ation, | 6am®nagement et | a gestion des voiries int



4°) Construction, entretien et fonctionnement d'équipements culturels et sportifs d'intérét communautaire et
d'équipements de I'enseignement préélémentaire et élémentaire d'intérét communautaire

Les ®quipements doéint®r°t communautaires sont

A La piscine
A Le vélodrome
A Palais des Sports

5°) Création et gestion de maisons de services au public et définition des obligations de service public y
afférentes en application de I'article 27-2 de la loi n°® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens
dans leurs relations avec les administrations.

6° « Politique de la ville : élaboration du diagnostic du territoire et définition des orientations du contrat de ville ;
animation et coordination des dispositifs contractuels de développement urbain, de développement local et d'insertion
économique et sociale ainsi que des dispositifs locaux de prévention de la délinquance ; programmes d'actions définis
dans le contrat de ville ».

COMPETENCES SUPPLEMENTAIRES

t " | 6har mon|

1°) R®al i sation dbédune ®tude approfondie qua
ulturels intercor

n
r®al i sation dé®qui pements sportifs et ¢ u
2A) Soutien aux activit®s hippiques doéi n®Rett | dammmaa il O,
territoire sous forme doOune participation financi re aux
hippiques dudit territoire.

3°) Enfance - Jeunesse
Sont déint ®r °t communautaire

A La gestion de | a Maison de | 6Enfance et de | a Far
A Léaccueil coll ecti3fansdes jeunes enfants O
A Léaccuei l et | 6ani mat-lL7ans : aecueild callecdéfaide mideeirs publ i cs 3
A La gestion et | danimation du point information | e
A La gestion et | 6animation du Rel ais Assistantes |
A La gestion et | 6animation de Il a ludoth que
A La gestion et | danimatiBaentsdu | i eu ddaccuei l Enf ar
A Les bourses aux voyages pour les jeunes
4°) Développementd e | 6 ensei gnelmednatn smulsei ccaadr e de | 6®col e de musi
mise en réseau au niveau intercommunautaire
5A) Versement de |l a contribution au budget du service d
6°) Gestion et animation des espaces publics numériq u e s , pour | dédinitiation ~ | 06inf
de I 6information et de | a communication.
7°)Autorité organisatrice de la mobilité
Sur son ressort territorial, Poher ¢ onlripamsi gue I@régiam lomqu'elle i c @

intervient dans ce ressort en application du Il du méme article L.1231-1, est compétente pour :


https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000215117&idArticle=LEGIARTI000031022491&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000215117&idArticle=LEGIARTI000031022491&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000215117&idArticle=LEGIARTI000031022491&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000215117&idArticle=LEGIARTI000031022491&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000215117&idArticle=LEGIARTI000031022491&dateTexte=&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?cidTexte=JORFTEXT000000215117&idArticle=LEGIARTI000031022491&dateTexte=&categorieLien=cid

Organiser des services réguliers de transport public de personnes ;

Organiser des services a la demande de transport public de personnes ;

Organiser des services de transport scolaire définis aux articles L. 3111-7 a L. 3111-10, dans les cas prévus au

quatrieme alinéa de l'article L. 3111-7 et a l'article L. 3111-8 ;

1 Organiser des services relatifs aux mobilités actives définies a l'article L. 1271-1 ou contribuer au
développement de ces mobilités ;

91 Organiser des services relatifs aux usages partagés des véhicules terrestres a moteur ou contribuer au
développement de ces usages ;

91 Organiser des services de mobilité solidaire, contribuer au développement de tels services ou verser des aides

individuelles a la mohbilité, afin d'améliorer I'acces a la mobilité des personnes se trouvant en situation de

vulnérabilité économique ou sociale et des personnes en situation de handicap ou dont la mobilité est réduite.

E ]

Poher Communauté peut également :

9 Offrir un service de conseil et d'accompagnement individualisé a la mobilité destiné aux personnes se trouvant
en situation de vulnérabilité économique ou sociale ainsi qu'a celles en situation de handicap ou dont la mobilité
est réduite ;

1 Mettre en place un service de conseil en mobilité destiné aux employeurs et aux gestionnaires d'activités
générant des flux de déplacements importants ;

1 Organiser ou contribuer au développement des services de transport de marchandises et de logistique urbaine,
en cas d'inexistence, d'insuffisance ou d'inadaptation de I'offre privée, afin de réduire la congestion urbaine ainsi
que les pollutions et les nuisances affectant I'environnement.

Poher communauté assure la planification, le suivi et I'évaluation de sa politique de mobilité, et associe a I'organisation
des mobilités I'ensemble des acteurs concernés.

Poher communauté contribue aux objectifs de lutte contre le changement climatique, la pollution de I'air, la pollution
sonore et |'étalement urbain.

8A) R®alisation doéune ®tude quant ~ |l a cr®ation dbéune ®]
9°) Mener toutes réflexions et étudesj ug®es util es pour permettre | 6®vent uece
compétences

10°) Etude, portage et gestion de projets touristiques dont le centre de conservation, de valorisation et
déinterpr®tation du patrimoine arch®ol ogique de Car hai x

11°)Cr ®ati on, entretien et signal ®t ique des chemins de r a

12A) Patrimoine : Valorisation et signal ® i que du patri .l
patrimoine archéologique du territoire

13A) R®alisation doé®qui pements doéh®bergements touristiql

14°) Service Public de contrble de I'assainissement non collectif (SPANC)

Cr®ation et gestion doéun Servicen®obtotl deticbn{BEPANCHeel
déop®rations group®es de r®habilitation des installatior
15°)Cr ®ati on, entretien et gestion dbébune maison de sant®

ASSISTANCE ET PRESTATIONS AUX COMMUNUES

AAccompagnement “ la conception et " la r®alisation dbé
communes qui le demanderont.
Cette assistance fera | 6objet ddédun contrat qui pr ®ci ser

dans le cadre du respect des regles en matiére de marchés publics.



Le développement économique

ALa
ma“ trise dobébouvrage, par substitlug i lbanaame ncto minuaxese Inse
groupé de fournitures.

ALa coordination et | 6organi sation pour | e compte des

le cadre des TAP

NB : Une procédure de modification des statuts a été initié en 2021 en vue de permettre a Poher communauté de
prendre la compétence Autorité Organisatrice de Mobilité (AOM)

Chiffres clés 2023

1945 établissements dont :

» 452 dans le domaine agricole,

» 278 établissements commerciaux,
» 163 en construction,

» 94 établissements industriels

3 Effectif 2023 estimé des établissements de Poher communauté : 5 290 emplois

5319 parcs d@tbaXtpWlid®sddactivit®s
» 222 ha
»  Taux de remplissage de 88%
»  Taux de commercialisation moyen de 3,9ha sur ces 10 derniéres années et 1,4 ha par
an ces 3 dernieres années
» Taux dbébusage en 2019 de 7 2 % et(honditieuilisde etdan t r
surface dbébespaces verts ou disponibles)

3 8 commerces de proximité communautaires dont 1 en cours de réhabilitation
5156 cr®ations do6®t abli ssement en 2022 et 87 dis

En 2023, 119 porteurs de projets ont sollicité Poher communauté, tant pour des projets de création que de
développement. La part des projets de création tend & augmenter.

Les parcs doéoactivit®s

Poher communaut® compte 19 p eaernotake de?2P2aha. te taux de @sipligsape r
est de 88%. Le taux de commercialisation moyen est de 3,ha sur ces 10 derniéres années et 1,4 ha ces 3
dernieres années.
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En 2023 :

T 1 910 mj ont ®t® c®d®s sur | e Parc dolaliande pdut ®s
| 6entreprise Poher propret® pour conforter son

T 20 622 mj ont ®t® c®d®s par Poher communaut ®
Kerhervé pour conforter son implantation sur la commune.

1 1 154 m2 ont été cédés par Poher communauté a LAHAYE GLOBAL LOGISTIQUE sur le parc
déactivit®s de Kerherv® pour conforter son i mpl

Les principaux programmes en cours sont :

5 Le parc do6HKervbasdoud-Glisst dbre la commercialisation de la tranche 1 et 2 est en
cours,

5 Le
parc
ddéactiv

de
Kergorvo
1 qui est
désormais

[ S& tIF NDa R
Kervoasdouég Carhaix

Evolution du nombre de m2 cédés sur les zones d'activités entierement

de Poher communauté depuis 10 ans commercialise.
Ce dernier

154542 réalisé dans le
160000 cadr e d6

concession
140000

120000
100000
80000

60000

32911
40000 30030 3686
16279

20000 2500 1558 3500 4490
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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d 0 a m® n anigaeemla SAFI a été rétrocédé a Poher communauté en 2023. La participation finale

| " op®ration de Poher c¢ommulR289t6@ , & ® @déja vekse). Par u n
ailleurs, la SAFI a versé a Poher communauté un montant de 110 3 6 , Gwi] solde comptablement
| 6op®ration de concession d6am®nagement de | a Z

Le parc dokemgorvoi(ZA®esrée@re20157i Arr °t ® de d®cl arati on
2016 Dossi er de r®alisation valin®ecemcgaaudinon 0dl&e
avec la SAFI. Cette derniére a été liquidée fin 2022. Le contrat a été transféré dans les mémes termes

a la SEMBREIZH en 2023. La commercialisation va bientdt débuter.

t F NOa RQI OdA
Kergorvo 1 et 2 Carhaix

53 Léoextension et | a requal Kedrherwédort la moirieai lespréseacx dideésa ¢ t

ont été entierement réhabilités en 2017 permettant de répondre aux attentes des entreprises de la
zone et doe d®vel opper | damdr tpoua one ipremidre®trancid nde p e
viabili t|on déenviron 4,9 ha a ®t ® obtenu en
la 1¢et r anche se sont achev®s en 2022. Lébensembi e
commercialisé.

Une®t ude do6i mpact a par ailleurs ®t® engag®e en
compl ®mentaires situ®s dans | a continuit® de | a
faune/flore sur 4 saisons. Engagée en 2022, elle a été finalisée en septembre 2023. Le diagnostic
acoustique devrait étre finalisé en 2024.
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53 Le futur par cMddria-tleuveyRracéeige réhlemehntaire en coursi PLU approuvé en
2019, acquisitonenc our s) Vvise | 6accueil doéactivit®s ind:
ZAC propose également un secteur de 27ha, qui ne sera pas artificialisé, avec une vocation
évenementielle.Une ®t ude doéi mpact agricol e aét®démsée @arl i s

avis de la CDPENAF en 2023.

3 Des
opérations
de
CdzlidzNJ t  NO R
. Métairie Neuveg Carhaix
)
4*
requalification s ont ®gal ement men®es . L dilteneave a Earhaid étale t |
Lamprat a Plounévézelont ainsi fait | 6 oregrise tes tottoirs, enfovissement e n
de r®seau, mise en place dbébouvrage de s®parateu
Des op®rations permettant dbébam®liorer | e niveau deé
€également menées avec notamment :
» La signal ® i que des zones dbéactivit®s avec | a

| 6ensembl e dtigitesde Roheecomniubaaté, de plaques entreprises et de signalétiques
directionnelles.

12 . »_Poher
... Poc'hér

DS SMITH

» Le

PACKAGING

développement du covoiturage
» Boucl e ®nerg®tique dbéautoconsommati on
déactivit®s
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Dans le cadre de la mise en place de la zéro artificialisation nette, une réflexion a été engagée au sein de la
commi ssion ®conomiqgue afin de repenser nos modes d
dans un contexte de sobriété fonciere :

C Etre beaucoup plus sélectif
C Optimiser et densifier davantage les parcelles des ZAE :
C Encourager la verticalité des batiments et le développement en sous-sols
C Développer les programmes de « village artisanal » sur les ZAE,
C Mettre en place une tarification incitative
C Conserver la maitrise du foncier
Léinventaire des ZAE a ®t ® r®alis® °~ | 6® ® 2023 et

2023. Il a &été& transmis a toutes les communes de Poher communauté.

L6i mmobilier dbéentreprises

Pour les entreprises qui démarrent une activité, laP ®p i ni ~ r e d dlispose dee pteliersee8dbureaux
qui accueillent actuellement les entreprises suivantes :

Au sein des ateliers

3 SP Menuiserie : Elaboration et préparation de repas a domicile
5 Poher Métal : Métallerie, meubles sur mesures

Au sein des bureaux

Bureaux du Rez de Chaussée :
3 Cabinet de cardiologie
Bureaux du 1* étage :

3 AstrePower Sécurité : Entreprise de sécurité

3 BH TRANSPORTS : Entreprise de transports de marchandises et déménagements
3 Objectif Energies 29 : Etude, réalisation et maintenance a petite et grande échelle
de projets photovoltaiques, dans le Grand Ouest

3 Unpasdecoté: Cabinet dbébaccompagnement ° |

14



La pépiniere des entreprises

Depuis son d®marrage, |l a p®pini re dbdédentreprises a

Depuis 2014, la pépiniére accueille également un télécentre. Ce dernier permet d'offrir un espace de travail
flexible disposant de services mutualisés (salle de réunion, photocopieuse...) dans un environnement
agréable et adapté a la pratique du télétravail. En 2023, le télécentre a accueilli 11 utilisateurs sur 45 %2
journées

Le télécentre de la pépiniére des entreprise

-

Poher communauté tient également a jour une bourse des locaux disponibles sur le territoire qui permet de
proposer des solutions immobiliéres privées aux porteurs de projets.

DS SMITH PACKAGING, cartonnerie, occupe 5 000 m2 de batiment & vocation logistique sur le parc
déactivit®s de Kervoasdou® ~ -b@ilaaveb Raher cothraumauté. ICe demiard r ¢
sbach vera fin 2023bailLl6éopda att i danhawe®aretdi sol d®e 7 |
les conditions prévues au titre 11l du contrat de crédit-bail.
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7 opérations de maintien des commerces de proximité ont été menées sur les communes rurales pour
maintenir la vitalité commerciale des centre-bourgs et offrir a la population un service de proximité :

» Léalimentation de Kergloff reprise par Caroline
en 2023.
» L6®picerie de Poull aouen exploit®e par St®phani

»  La boucherie de Poullaouen reprise par Mr COSTALES en Avril 2023.

»  La boulangerie-pétisserie-alimentation de Cléden-Poher exploitées par Gwénaelle LECUYER depuis
octobre 2019, reprise par Mme PERON en Mars 2023

»  Le bar alimentation du Moustoir exploité par Sandrine PLUCHARD depuis 2019,

»  Le bar-alimentation de Plounévézel, le Kribi, exploité par Mickaél Quillec depuis octobre 2015 a fait
| 6objet doéune | i qui dareprisepar MrrlLANNEZVAL e Décenbr@ 2022¢ele Xlaa ®'t
ouvert ses portes en mai 2024.

» Le Bar- Restaurant i Epicerie Le Tachenn a Treffrin repris en 2021 par Deborah et Yvan Geffroy

Bar Restaurant Epicerie
« Le Tachenm a Treffrin

BAR

| Le Tachern

La commune de Plévin a vu son bar-restaurant fermé en 2019.
En 2021, Poher communaut® a d®ci d® dbéacqu®rir et de
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A ce stade du projet, l es activit®s de bar et de
pourraient se développer en fonction des besoins et potentiels identifiés.
Les demandes de financement et | es @ben@@3 Ledteavamkeontt r i

démarré en mars 2024.

La promotion économigue

En matiére de promotion, Poher communauté dispose de différents outils :

1 Une plaguette mettant en exergue les atouts du territoire

1 Deux documents spécifiques pour les filieres agro-alimentaire (disponible en anglais et chinois) et
logistique (disponible en anglais).

1 Un film de promotion du territoire

1 e

En complément, un film de promotion & destination des investisseurs logistique a été réalisé en 2022. |l est
disponible sur la chaine You Tube de Poher communauté :

https://www.youtube.com/@pohercommunaute

Ces outils permettent de prospecter de nouvelles entreprises mais également de présenter globalement
|l 6offre de services aux entreprises sollicitant Pol

@ .-_Poher lIs ont choisi Carhaix

LE BERCEAU BRETON

) .. Poc'hér SYNUTRA = | Le Télégramme
72 0'UN GEANT CHINOIS

que
armacies bretonnes livrées 2 fols/| sous 2 h
d'une ligne Plancoét ~ Vannes

e
Transports Lahaye _ - sy

un nouveau parc d'activites mr: (R R i costaus
é Vocation |Ogistique o L(e:estivaldesv les Charrues

Transport
Centralité
Production

Logistique

Animations et partenariats économiques
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https://www.youtube.com/@pohercommunaute

Convention de partenariat Région/Poher communauté

Suite aux modifications législatives (MAPTAM et NOTRe), la Région Bretagne a souhaité co-construire un
partenariat économique renforcé avec chacun des E.P.C.I. bretons. En octobre 2017, Poher communauté a
signé une convention de partenariat économique avec la Région Bretagne. Le renouvellement de cette
convention de 5 ans a été validée par décision du conseil communautaire le 25 mai 2023.

Cette convention se décline en trois volets :

A La stratégie économique de la Région et de Poher communauté

A Les dispositifs dbéai des aux ciersgquireieyent exslesiseménh o r
des E.P.C.1): Pass commerce et artisanat, Aide aux | e
A Lamiseenplaced 6un "service public dbébaccompagnhemen

En partenariat avec la Région Bretagne, les chambres consulaires, la plate-f or me doéi ni ti at i
Technopt!le Brest l roi se, |l e service public de RBbéac
L 6 o b j e c tendfe plessdhérehtet efficace le service rendu aux entreprises via une meilleure articulation
des r®seaux dbdédbaccompagnement .

Territoire industrie

En 2021, Poher communaut® a d®ci d® de sbdbengager dal
La d®marche r®unit | 66Ul MM 29, l a CCl MBO et glomératianmmu
Des enjeux ont été identifiés et sont déclinés en actions :

x Disposer de capacit®s doédaccueil et de d®veloppe
Action : Inventaire du foncier industriel

% Attirer et recruter les talents de demain et favoriser I'implantation industrielle
Actions collectives de promotion : Opératon¢ Passez ~ | 6OQuest : | 6i ndust
déroulée du 27 novembre au lerdécembre 2023. 19 entreprises ont participé et 666 candidats se sont
inscrits nt | 0®v ®ne me
°  Préalablement a cette opération, une campagne de communication pour mettre en avant
|l es atouts du Finist re avait ®t® op®r ®e : product |
de vie et un affichage a la gare de Paris Montparnasse pendant 1 semaine (du 13 au 19
novembre 2023).
Unhe nouvelle ®dition de 2025cegtfirévact i on en d®but dbédannge

% Les Innovations, les transitions et le développement de filiere industrielle stratégique

Actions :
1/ Veille sur les dispositifs déployés dans le cadre de France 2030
° LOAAP Territoires délndustrie en transition ®col

| 6®chell e de |l a Bretagne a ® ® d®pos® ce jour.
° 1| a ®t ® rappel ® que | es entreprises peuvent sol |
investi ssements dans | 6industrie verte (C31V).

Eléments complémentaires :

2/ Organisation déun cycle de visites dbéentreprise:
© 4 visites dbébentreprises ont ®t ® organi s®es en 20:
0 Breizelec a Chateaulin le 13 avril 2023

o Nobel Sport a Pont-de-Buis-Lés-Quimerch le 27 juin 2023

oLes Menuiseries de | 0Atl antique ° Landivisiau | e
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Poher communauté a confirmé son intérét et son enthousiasme a poursuivre le partenariat le temps 2 du
programme Territoires 2028-2027dLe santrat aeté sigmé le 10 avril@0R4. 1 o d e

Les Trophées des entreprises

Les 15°™ Trophées des entreprises ont récompensé 14 créateurs-r e pr eneur s doent 20%r i

La politigue locale du commerce

Le schéma de développement commercial

Le conseil communautaire a valid® d®but 2018 1l e sc
document est de se doter d'une stratégie et d'outils pour construire le développement commercial du territoire
communautaire. Il doit ensuite étre traduit dans les PLU.

Le Sch®ma de d®vel oppement commerci al a vocati ol
communautaire de Poher Communauté.

L6bobjectif g®n®r al du Sch®ma de D®vel oppement comn
centralités (centres-villes ou centres-bourgs) du territoire en y orientant de maniére prioritaire le maintien et

le développement ( cr ®at i on, e x t e ndes activités cor@nmercialest aingl qué Ye tout autre
service public ou médical par exemple, générateur de flux bénéfiques pour le commerce. Il fixe des
orientations en mati re de |l ocalisation pr ®f ®rent i
do®volution des espaces non commerciaux,leddi denti t
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Le Pass Commerce et artisanat

Afin de poursuivre la dynamique partenariale entre la Région et les EPCI bretons, et de décliner
territorialement les orientations stratégiques en matiére de développement économique renouvelées au sein
de la Stratégie Régionale des Transitions Economiques et Sociales (SRTES), les échanges avec les EPCI

se sont poursuivis afin dbengager une deuxi me g®n
30 juin 2023.

La nouvelle convention a été approuvée par le conseil communautaire du 25 mai 2023.

La signature de la nouvelle convention acte le renouvellement du dispositif Pass commerce et artisanat en
partenariat avec la Région Bretagne.

La R®gion Bretagne a choi si de resituer |l a central]

Le nouveau pass commerce et artisanat soOadresse don
u Toute entreprise commerciale indépendante ou toute entreprise artisanale indépendante
inscrite au registre du commerce et des sociétés ou au registre national des sociétés
(ex-répertoire des métiers), ou association inscrite au répertoire national des associations, exergant
une activité commerciale ou artisanale correspondant :

0 auxservices de proximité, services courants nécessaires a la population desservie, et dont

lechif fre doéaffaires est majoritairement cons

u de 7 salariés CDI équivalent temps plein maximum (hors Gérant/Président)

u dont |l e chiffre doéaffaires ne d®passe pas 1 Mil

Les conditions de recevabilités ont été modifiées en fonction de la localisation des projets :

% Communes de moins de 2 000 habitants
Opérations éligibles : création (sauf commerces en ZAE *), reprise, modernisation ou extension de toutes
activités éligibles au PCA situées sur le territoire communal

% Communes de plus de 5 000 habitants

Opérations éligibles : création, reprise, modernisation ou extension de toutes activités éligibles au PCA

situ®es dans |l e p®rim tre des centralit®s d®&fini p
Il est financé conjointement par Poher communaut® et | a R®gi on Bretagne. La
30% du montant des investissements, plafonn®s ~ 25
Au choix de | 6EPCI et via |l a convention de partenar

le dispositif Pass commerce et artisanat en dehors du périmétre de centralité, dans les conditions suivantes :

A Le taux doéintervention au titre du PCA est pl af
A Le montant de la subvention est plafonné 275 00 U

A Ldaide attribu®e est financ®e °~ 100% par | 6EPCI
A LaR®gion ne financera pas | d6ing®nierie cons
centralité
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A L6EPCI communiquera ~ |l a R®gion |l a |iste de:c
socle dans | 6®t at r®capitulati fRé&idnacti vit® t

A L6EPCI assurera |l a m°me communication parter
dossiers PCA socle.

Le conseil communautaire a valid® un principe doin
Commune de Carhaix sans cofinancement de la Région Bretagne.

Depuis | e d®marrage :de | 6op®ration fin 2018

» demandes ont été validées par le bureau communautaire
» Pour un tot al de subvention attribu®es de 296

Emploi /formation

En 2018, Poher communauté a mené une enquéte aupres des entreprises du territoire afin de mieux cerner
|l es probl ®matigues | i ®es au recrutement et ° |l a f ol

Plusieurs actions ont ainsi été engagées :

Construire des formations sur le territoire a travers des échanges réguliers avec le GRETA, la mise en
place de formation mutualisée avec Pb6le emploi et la Région Bretagne, le suivi de la démarche engagée par
le conseil de développement du Pays Centre Ouest Bretagne pourlac r ®at i oampud aumeériqueé

Faire connaitre les métiers et les opportunités offertes par les entreprises du territoire a travers les
journées portes ouvertes des entreprises. L6 op ®r at i on, qui associe diffeg
Mi ssion |l ocal e, Equi p sbrepsito id,®r @oubd @feo ranua tsied mé&0aze | 6 e

Développer le covoiturage de proximité : Une action expérimentale a été menéesurleparc ddéact i v
Kervoasdou®, en partenariat avec E.H.O.P., afin de
parc doactivit®s. DS Smith Packaging, Aprobois et .

Le livret d'accueil numérique

Unl i vret dbéaccuei l num®r i qgue Cetoutila pourioltjectif de enettee erRava®t ® |
les services existants de notre territoire. Il est mis a disposition des entreprises dans le cadre de leurs
recrutements.

Poher communauté a participé au Carrefour des Métiers organisé parl e gr oup e me nt Tridkélle mp
Une participation financiere pour | 6or gani sation de | 6®v®nement a
conseil communautaire.

Cet évenement vise a :

T Promouvoir | éattractivit® des entreprises et
T Faciliter I a mise en relation entre |l es recrtr
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1 Echanger sur les bonnes pratiques et les expérimentations autour du recrutement et de la

fidélisation des salariés,
1 Informer sur les emplois a pourvoir et sur les formations disponibles.
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Marketing territorial

[QF3Sy0S . LAaGAtES F SiS NBGSYNSABYYHRANGORN NI Ty 80Ky
RSYI NDKS RS YI NYSGAYT GSNNRAG2NREFE® [ YAdaA2y &QS8a
| LINBE& fF NBFEtAAFGAZ2Y RQdzy :RAFIy2a(GA0s 2yi SIS St o:
-dzy N} LLR NI RQSG2yySYSyid &ie; dyS Fytteas RS tQAYF3S
tF RSTAYAGA2Y RQ202S50GAFa alN}GS3IAl[dSas RQdzy LR&AL
-dzyS YI NJjdzS RQFGGNI OGABAGSE; dzy ARSYGAGS SG dzy dzy A /g

S
dzy LXFYy RQFOGAZ2yA LI dNRAL yydzSt o
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SERVICE TOURISME & OFFICE DE

TOURISME DE CARHAIX ET DU POHER

1.C2yOGA2yySYSyli RS ftQhFFAOS RS (G2daNR&YS

[ QhTFAOS RS ¢2d2NAaYS Sad oASYy aAiddzS LI I OS RQ! AJdzAf
pousser les portes afin de prendre quelqudsimations sur les animations, sur les randonnées, la péche et les autre:
activités disponibles sur le territoire. Nous avons noté une augmentation de nouveaux arrivants a Carhaix et dans
autres communes du Poher. Des baisses de fréquentation phystgleedemandes enregistrées, respectivement de
11,5 % et de 10,5%, sont toutefois relevées par rapport a 2022, baisses concentrées sur juillet et aolt, et en pe
expliquée par une baisse des touristes étrangers.

9y HnHoX f Qh¢ I Reb«Agtaeda® B ludafirandundvisidiitttadméntédsur les sites dédiés a la
LIN} GAljdzS Rdz O Of 2G2dz2NAaYS Si NBO2YLISyasS az2y Sy3al3s
de plus en plus nombreux sur les voies vertes bretonnessdidrds du canal.

[ Qh¢ Said RS L) dza Sy LXdza az2fttA0AGS Sy |yYz2yid LI N RS
NBaidsS (2dziS¥2Aa RAFFAOAESYSyld RQIFOO0Os8a SiG LI a I adarSi
des renseignements utiles, notamment pour rejoindre leurs hébergements et les voies vertes. Il reste donc encore
marge de progression pour capter cette clientéle.

La communication via notre site internet, Facebook et Instagram fonctionne de memdeux, ce sont des outils
précieux qui permettent de créer des connexions entre habitants, touristes, prestataires touristiques. Les contenus
f QF 3SYRII RS&a S@sySYSyida LlztAisa (SY2AIYy Syl riménialédt N.
du dynamisme du territoire. Notre site internet attire des structures HOrS NNA G 2 A NB  |j dzA & Qe
partenairesg prestataires.

| dZA G y2dz@SI| dzE LINBAGlI 1 ANBa KSo6SNHSdJzNEA - visi®scengelf, Buividdgsa O
dossiers, prises de photos et aides aux démarches administrat®es i | LILINSOAS SiG az2ftt AO;
un interlocuteur fiable pour son réseau de prestataires ainsi que pour ses usagers.

Comme chaque année, le disr «<hébergement événementiel a demandé beaucoup de temps. La base de données
ROKSO0SNHSdZNE 200l aAaz2yySta aSNU y2y &aSdzZ SYSyid L2 dzNJ
que les championnats de cre€s2 dzy G NB & QSO yhéars. 1Sy dz I dz Y2Aa RS

PGAaAGSEa RSa O2dzZ AaasS:

[Qh¢ + $3FtSYSyd 2NHFyAasS fSa
A NJ f $acus sbrik tesizpprécigsenafficAepttou
AY

f
j dzQl dzE Kl oA dlyia RS RSO EdQN

lesad O2YLX S0 58 YsYSs tQlyAYIGAZ2Y RSa adGlyRa RQFO
HAHN® {ly&a 2dofASNI f S a iy R O/ didzNJ RS . NBdF3IyS Fdz CS
documentation de promotion R QA Y F2 NXY I G A2y &adzNJ £ S GSNNARG2ANB f 2 NA

Notre documentation touristique est déposée chez nos partenaires, dans les communes du Poher, chez nos colle
des OTs et dans les points stratégiques de passages de tsuste a la conquéte des habitants qui peuvent passer
NE3dAf ASNBYSYy(d OKSNDKSNI RSa ARSSa RS a2NIAS Sai tQdz
parents accueillant des petits enfants pendant les vacances fait partie dégemaigsiotidiennes de la structure.

[ @SYyiS RSa LISN¥YA&a RS LISOKS LIEEAS fQF
A d S

0aSy0S RQl dz
dzy Lidzof AO ljdzA yS FNI yOKANI Ad LI & 1SdAt RS

f Q2 F F.
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AAAAA

Enfin, de nombreux stagi&ra S 2SdzySa h!t 2yi OSGGS FyySS sSisS
faire ainsi que pour satisfaire les demandes de stages de plus en plus nombreuses de jeunes.

I OO dzS

2.{GFrGA&0A1jdzSad RS fQhFFAOS RS (2d2NR&aYS

2.1. Lafréquentationdé Q2 FFAOS RS (2dz2NRayYsS

9y HAnHoX f Qh¥TA O338RiSiteuisritldFeas¥iddE86demandedrs hrfe édére baisse par
rapport a 2022. En revanche, de meilleures performances du site internet (mieux référencé) et des réseaux social

sont ermregistrés.

Nombre de visiteurs et nombre de demandes, comparatif 2022/2023

2022 Nombre de | Nombre de 2023 Slombre de | Nombre de
demandes | visiteurs emandeurs| visiteurs

Janvier 164 209 Janvier 117 219

Février 157 221 Février 151 218

Mars 222 305 Mars 237 322

Avril 201 393 Auvril 224 334

Mai 231 450 Mai 250 457

Juin 389 633 Juin 331 637

Juillet 996 2248 Juillet 881 2060

Aot 1237 2276 Aot 888 1986

Septembre 352 789| Septembre 345 532

Octobre 175 327 Octobre 192 299

Novembre 74 103| Novembre 135 183

Décembre 179 294| Decembre) 105 135

TOTAL 4377 8248 TOTAL 3856 7382

t NPGSylyOSa RSa dzal 3 §ddandBsSranta@espaF vegoS) RS G2 dzNA aYS
Origine Nombre de demandes

AUVERGNEHONERLPES 199
BOURGOGNERANCHEOMTE 106
BRETAGNE 1480
CENTREAL DE LOIRE 68
CORSE 6
GRAND EST 124
GUADELOUPE 1
HAUTSDEFRANCE 93
ILEDEFRANCE 275
MARTINIQUE 1
NORMANDIE 181
NOUVELLEQUITAINE 196
OCCITANIE 138
PAYS DE LA LOIRE 311
PROVENGE_PEEOTE D'AZUFR 61
Autres 1
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| TOTAL | 3241

AnoterY aSdz SYSy(d nmc RSYlFIYRSa&a SUONIFy3ISNBAEA &adzNJ G2dzi S f
2.2Typologie des demandes

Demandes des usagers Nbre
LOISIRS 8986
Dont :

Patrimoine culturel 1627
Promenade / randonnée pédestre 1490
Patrimoine naturel 1375
Féte /Spectacle / Manifestation 1817
Vélo/VTT / Voies Vertes / Canal 1200
Equipements de loisirs 749
Péche 330
Autres loisirs 339
HEBERGEMENTS 2698
Dont :

CampingCar 156
/ K YONBE RQKsGSa 499
Gite d'étape 11
Hotellerie 386
Hotellerie de Plein Air 484
Location a I'année 161
Meublés, gites 60
1 dziNB Y2RS RQKSO0SNHSYSyi 329
Non précisé 592
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WSLI NIAGAZY RSa Ge8Ll838 RS RSYFyRSa &LISOATA[ASa t t QI
Résidents étrangers : 6 Vallée des Saints : 856
Résa camping municipal : 26
[Renseignements Vorgium : 705

Qx

=

Vélodyssée : 694

Plijadour : 229

Vestiges archéologiges : 88
Vieilles Charrues autres : 38

Plan : 740

Activités équestres : 28

[PdbrentOT 1]
Boutique - 0
Météo : 48 Arbres du Monde : 0
| Karaez Adrenaline : 347
ol 31 Canal de Nantes & Brest : 935
[Galeries :0
[Forgt Huelgost: 827 [Entrée Vorgium: - 7|
Expos OT: 0

GeLRt2345Sa RS RSYI YRS NBadSyit aSyarotSySyid €S

QX

y
CyclotouristesY h NASYy (Gl GA2y Sy @GAftS LRdz2NJ G§NRdzOSNI £ Sa |
aproximitédecewOA > £ Sa LRAyia RS NBOKFNHBSA& LI2dzNJ 9SSt 2a
(réparation, courses, restaurarits X> (NI yalLR2NIa Sy O02YYdzy | @S0 f
manquante a certains endroits, détours lors des festivals, etc.). De plus en plus de cyclotouristes en itinéra
passant par Carhaix. De plus en plus de cyclistes sont en demande teshmmugtes (a la journée ou demie
22d2NySS0® b2dza GFYLRYyy2ya S3FfSYSyd fQsil LS RS

Hébergement évenementielLes hébergeurs et les festivaliers nous font confiance, et nous pouvons ain:
proposer autour de 300 annonces sur notre site. Certains hébergeurs étaient un peu méfiants pour loL
pendant le Motocultor, mais les retours étaient trés positifs.

Editiors: voir plus bas

Pass Loisirs Habitantsle plus en plus de demandes, car nous communiquons beaucoup a ce sujet.

Les sites emblématiguBs G Sf a 1jdzS fI xFffSS RSa {FAyidaz | dzSf
etle Chateaude TrévardzZ)SNXY SG G Sy i RQIFIGGANBNI £t QLI GGSyidAz2y adzN
[ QSO ySYSydisi SHyAYI GAz2ya S $OSySYSyda G2ddi Idz ¢
RQIFGGANBNI RSa @GAaAGSdNE Si SEOdzNERA2YYyA&alSao

Les circuits de randonnépgdestres beaucoup de demandes pour un togaide des randonnées en Poher.

[ S LISGAG FfteaSNIRSa NryR2a xIfftSS RS fQl &sNBa Sa
Les restaurals : beaucoup de plaintes concernant un manque de restaurants ouverts le dimanche soir et
lundi, @ G YYSY G Fdz Y2A& RQI2HUODP b2dza SRAG2ya dzy Ff e
des restaurants et métiers de bouche en Poher.

Le patrimoineY 0 S| dzO2dzLJ RQAY G SNE G LR dzNJ €S LI GNRAY2AYS o
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10. Campingcars: depth & £ I F S NI S (i dzNFcarfkF8ie Bagellds NE‘ScaR;ﬁaglﬁds WelsHvehtepas
2G aQAyalltftSNE y20lYYSyld K2NB 2dz@SNIidzZNE Rdz Ol Y

3. Les supports de promotion touristique
3.1. Les Editions 2023

le plan deville de Carhaix et au verso la carte ¢
randonnées de Poher communauté 6000
exemplaires.

CARHAIX
MPoH" R

Rééditiondu plan de Carhaix sous forme de bloc CARHAIX
avec feuillets détachableau format A3, en noir et .
blanc avec indication en couleur ghatrimoine et
des sites de loisirs touristique®0 blocs de 10C
feuilles chacun.

Réédition du Guide Découvertpour la 2& année
consécutive.ll présente les rubriques Sites a

visiter, Equipements de loisirs, Randonné CARHAIX E-I:
pédestres, équestres et cyclotourisme, Produits LEPOH EGR
terroir et Artisanat local 4000 exemplaires e E'ﬂi

== AUX PORTES DE LA VALLEE DES SATNTS mummntn

STURLEVR DIZOLEIN
DISCOVERY GUIDE

. gRe CARHAIX  Ceeur . ToUT
POH-R Hetoge i

SEE

3.2.Le site internet www.carhaixpohertourisme.bzh

Important: Google Analytics a basculé de la version 3 a la version 4 en Juillet 2023 avec une différence@otaiite
Analytics 4 est devenue payante et a un tarif élevé. Le choix a donc été fait de choisir un autre outil, a savoir Plau
Analyticsaunt&r ¥ LJ dza | 62 NRIof Sd ¢2dziS¥2Aa fF YA&AS Sy NRdz
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Par conséquent, nous ne pouvons présenter cette année les statistiques que sur la périctigaver au 30 juin
2023 via Google Analytics.

La fréquentaton du site internet

Total: 34 859 utilisateurginternautesqui visitent le sitepnt au moins initié une sessiau 1*" janvier au 30 juin 2023

® Utilisateurs

10000
+-
'5 00—
*
Joss février 2023 mars 2023 avril 2023 mai 2023 juin 2023

U Pour comparaisor}4 412 utilisateursavaient initi¢ uned S&aA 2y &dzNJ §2dziS f QlFyysS
Le nombre dgpages consultées

® Pages vues
3000

2000

samedi 11 février 2023
1" Pages vues: 290

février 2023 mars 2023 avril 2023 mai 2023 juin 2023 juillet 2023 ao(t 2023

Temps moyen passé sur la
Pages vues Vues uniques page Taux de rebond Sorties (en %)

142 400 116970 00:01:34 53,64 % 33,80 %
T I i BNt I B o en o IR I LS R

Nombre total de pages vues dff Janvier au 30 JuiB023 : 142400.En comparaison le nombre total de page sue
02dz00 S f QL MBBFRD yH /dayH ASYSAGNS 1 FNBIjdz2Syial A2y HnHo |
NIAazya Sad alya R2dziS €S FrAG 1ljdzS 1 o6lFlaS R2yySSa

Y2GNB aA3GS AyiaSNYySG Syecowram2023. Ff 2NB [[dZQSt €S SitAG $

[ 84 y LI 3Sa 84 LI dza ODnf:shdueriesénts HuraktdeNidistivaliied Sieilldd O

charruesT £ S OF YLIAY3 R$ tI BN 8SRRSE dS 0GR edivaldds Bidillest y
Charrues (Les incontournables)a Vallée des Saints (Les incontournables) f Sa a 2ey(lies |
incontournables).

3.3. Les réseaux sociaux

Couverture de la page Facebook et du compte Instagram @carhaixpohertourisme du 01/01 au
31/12/2023

Couverture = Nombre de personnes qui ont vu du contenu issu de la Page ou concernant cette derniére
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Couverture Facebook @ Couverture Instagram @

36,9 K + 904% 1,9 K +a71%

400

6 K
300

4K
200

ek 100

0 ; Y
1jan 11 avr 20 juil 28 oct 1jan 11 avr 20 juil 28 oct

Rappeldes taux de couverture en 2022
- Facebook 26787 vues, donc nettement en hausse en 2023
- Instagram 1507 vues, en légére hausse

Gains de followersen 20234 nc  y 2 dz@S dzE L o2yysa t f1 LIk 3IS CkOSo22
moinsA YLR NI I yiS Sy HnHo 1jdzQSY HnanuHO SO Ho y2dz@SI| dzE | C

Les interactions les publication®Ql A YS 2dz RS NBIF OlAz2yazr SyNB3IAaAUGNBYSy

publication)sont en aigmentation de pratiquement 50% en 20@8&r rapport a 2022. Les abonnés réagissent
davantage, sont de plus en plus actifs;a#ds des publications.
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Développement touristique

Développement touristique

Objectifs:

C

5SSt 2LIISNE FYSEA2NBNI SG ljdz2h f AFASNI £ Q2FFNB {2 dzN.

I RFLIGSNI t Q2FFNB | dzE y2dz@StfSa LINYGAldzSa Sié FdGas$s
Accroitre les retombées économiques du tourisme

YLI 3ySY

2 v
Sr2y¢Add NR

a JS
RISo

/| 2yaSata Sa 0O fAasa
RQSIjdzA LISYSyiia RS& KAFAD2yX

~b®z

YS
RS

5Frya t£S OFRNB Rdz NI @At O2ftflF062NIGAT | @FSO f1
plusieurs démarches sur le territoire communautaire

{ NI GSTIAS Gralyi t I-cagstedepdidaiers 1¥ISGO dzEAE NBS & AGIH YL
RS RAIFIJy2aiArda RQFANBAE 2FFAOASEtSa S 2FFAOASz
problématiques rencontrées et les potentialités. Seconde étape début: ZoRdisation de lastratégie et

flIyOSYSyd RQdzy !'!'t &LISOATFAIldSSo
Appel a projets NEY T2 NOSNE RAGSNRATFASNI Si | dzb:fcdconkeptidd du Q 2
OF KASNJ RSa OKINHS&a Si tIFryOSYSyid RS tQltt I ds R

accompagnés sur Poher Communauté.
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Vorgium

Introduction

Depuis son inauguration |l e 13 juillet 2018, ,demicecentrr
géré en direct par Poher Communauté, aoffetune porte dobéentr ®e sur aplesdpx60® ant
visiteurs : éleves de toute la Région, groupes, habitants et visiteurs du territoire.

L 6 ®q ui mecmedlenune exposition permanente constituée de collections archéologiques mises en dépot

par | 6Etat, | e D®partement du Finist re et la Ville de
permanente (vid®os,cogruxe emdpdrtsemlBdri)at avec | b6l nstitut
Archéologiques Préventives permettent aux visiteursdedéc ouvr i r | 6 hi st oib6r®t ade sd eOslias nteo:
sur leur capitale, Vorgium,d evenue a Wjaaoghrad&huiCe parcours ludiqgue et p®
particuli rement ° pr ®sent edispdsifion et foectiognersentideéise es @ ace sl Ad®p ¢

romaine, ses décors, la cuisine romaine etle banquet,| 6 appr ov i s ieawncougane, lesl oeinsi r s é

Dans |l e jardin arch®ol ogi que, | e publ i-comanedouilégenttee s v
2000 et 2007 par Gaétan Le Cloirec (Inrap)dans | e cadr ecokdu@r gdming®®rautour do
décumane : des échoppes, des habitations luxueuses, une fontaine, un laraire. Des tablettes numériques en location a
| 6 aed permettent aux visiteurs de se restituer les batiments romains, grace a des modeles 3D texturisés se
dévoilant en réalité augmentée. Le jardin est également animé de visites guidées lors des vacances scolaires et
temps forts nationaux.

Delafoulleal 6 about i s s e mavalbrisadian depla réserestarchéologique encentred 6 i nt er pr ®t
a fédéré autour de Poher Communauté de nombreux partenaires institutionnels et financeurs: | 61 nr ap, | e
Archeol ogico Virtual dat th®Régior le Département,lledPEys €aBetda CCl Bai&de Morlaix.

Lé6®qui pe du centre se compose de deux agents per mane

patri moine), du renfort ponctuel de | 6 ®dagespoa dedabousigea, uni ¢ e
renfort pour des visites guidées) et de saisonniers-ieres (10 mois de contrats en accueil et médiation). Les missions

de | 6®qui pe se concentrent autour de I1ladbcanmmunicatiorl etl@gromdtion d ® v
du centre, la recherche de partenariats ;| a mi se en place doéune exlpber dadmins dteimq
do®v nements et dbébanimations dans |l e cadre ddédune prograr
démonstrationsdé ar t i sanat, reconstituti ons hetlsvalorisation dueckantier®e n e me
fouilles arch®ol ogiques du cairn de Goasseacb6bh (entre 2
toute | 6ann®e.

En chiffres

De la réouverture annuelle le 1€ février au 31 décembre 2023, 7723 visiteurs ont fréquenté le centre
déinterpr®tation Vorgium (en | ®d¢afreqentationisdviduelld est sthlbke (0.84 r ar
%). La baisse de fréquentation est plus marquée du coté des groupes organisés, qui représentent 31% de la
fréquentation totale : 1983 scolaires en 2023 (-7,3% par rapport & 2022, moins de créneaux disponibles) et 417
ddautres gr ou-g6&ogparcappgraa028)®s  (
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janv. | fév. | mars | avril | mai | juin [ juill. | aolt | sept.| oct. | nov. | déc. |année

Individuels 2 | 209 | 90 [ 221 [ 899 | 216 1046|1781 | 370 | 275 | 56 | 158 | 5323
Dont escape game 0 0 0 0 0 0 235 | 223 7 32 8 58 563
Dont 2;?2?1;2 o | .| o | 13] o0 o | 14|20 0 1] o 6 92
Scolaires 55 | 115 | 261 | 258 | 401 | 587 | 54 | 13 | 95 [ 61 | o | 83 | 1983
Groupesautres | 0 | 0 | o | o [222| e[ 27| o | 5 [es | 0o | 0o | 417
TOTAL 57 | 324 | 351 | 479 | 1522 | 901 | 1127|1794 | 470 | 401 | 56 | 241 | 7723

Provenancedu visitorat

Deux tiers (67%) des visiteurs individuels proviennent de la Bretagne historique, principalement du Finistére et
des C!t es LedidrsAastan des visiteurs se déclare donc d@utres départements francais (26%) et de

| 6®t ranger (7%), confirmant | 6i ns ettduristigne ddCentre-8retagnegla d 6 i nt €

provenance est demandée a tous les visiteurs sauf aux groupes et lors de grands événements : JEP, JEA, portes-
ouverteseé)

Pour se faire connaitre de ses publics, la communication du centre repose sur :

Unecommunication prinfbudgetY ¢ nnneu
- Edition et diffusion du dépliant promotionnel (15 000 exemplaires) déposés par un prestataire de service et par

| 6®qui pe chez |l es commer-ants du secteur ,i nhdnsonl €9 1
Bretagne et dans les établissements culturels et patrimoniaux ;
- Loaf f iaffibhage A3 (équipements publics de Carhaix et du Poher,commerces) de | 6exposi ti
et des grands ®v nements de j Uachme surle pighgntoeshdurcenire, dtcn;s t a |
- Edition et di f fusion num®r i que du d®pliant sur I 60
établissements en Bretagne, diffusion papier™ | 6 a ¢ suudenahde)e t

Desrelais presset insertions pulicitaires(budgetY ¢ jpnne v

- Relais presse, via la diffusion de communiqués de presse pour : | 6exposition per mane
i mportantes (temps forts, ®v nements nationauxé) spt
- Recommandat i on dans | es guides tourisitiques (Routard, Lo

- Insertions dans le Poher Hebdo et en revues : (Tendances Magazine, Bretagne Magazine) ;

- Insertions publicitaires et publirédactionnel dans les éditions Terre&Mer (Guide des loisirs en Bretagne, Carte
des aires de Caming-cars, Guides Finistére & Voies vertes de Bretagne) et dans le livret Les secrets de nos
boites (édité par la C.C.l. Quimper, distribution Finistére).

Des outils de communication wéinaintenance du site intern&t mc nne LI NJ | y O
- Pages instagram/facebook régulierement alimentées (30700 affichages en 2023, 1300 interactions) avec
promotions ciblées ;
- Le site internet www.vorgium.bzhmis a jour (événements et actualités) ;
- Référencement en ligne et sites de notation : 4.4/5 en moyenne (avis trip advisor et google).

Des partenariatéoudget: 251 1 € 0

Avec les offices de tourisme du centre Bretagne :
- Carhaix Poher Tourisme ;
- Mont d6Arr ®e touri sme
- Office de tourisme du Kreiz Breizh ;
- Office de tourisme du Pays du Roi Morvan ;
- Office de tourisme de Lorient ;
- Office de tourisme Baie de Morlaix ;
- Office de tourisme de Guingamp-baie de Paimpol.
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Avect Sa LINBa ONARLJi SdzNB RQl OGAGAGSaA
- Kidiklik 29cibles familles publireportage sur site, relais aes événements sur leur sitgternet et réseaux sociaux,
OKNRBYAljdzS& NI RA2; f QSGS &adzZNJ CNI yOS . f Sdzo
- Finistére touring (cibles groupes organisés et tour operators).

Avec les partenaires institutionnels

- Ldédlnrap et |l e Museo armpwollelol ogico virtuale d6éErcol a
- Leréseau passeport culturel en Finistere (Conseil départemental) ;

La Destination touristique Ciur de Bretagne et | e Comit@

Des animations tout au long eQ yy S S

Le centre propose des visites guidées sur réservation aux groupes mais également a horaires fixes,
ouvertes a toutes et tous, durant les vacances scol aires de Nozxl , doéohiver,
Toussaint. L6®qui pe p r pérfodes et ded® gieanpse fores mationaine (Joarmées de
| 6arch®ol ogi e et du patrimoine) pour concevoir et
thématiques afin de ludifier la visite de son jeune public : jeux-enquétes, « murder party », livrets-jeux, etc.

Déautres grands temps forts dur
autour. Le 1°" mai 2023 a ainsi été organisée, en partenariat avec la .
Ville de Carhaixet | 0l nstitut cul turel di O U E
|l ien avec | dinauguration ddédune s§i eur
par Patrick Guého. Le village gaulois animé par la troupe de
reconstitution historique Teuta Osismi, les animations de Vorgium et
une conférence animée par Patrick Galliou sur le peuple Osisme, en
lien avec la réédition condensée du livre « Les Osismes, peuple
mar i ti me o,odassemblé prés de 700 visiteurs. : SR e

Figurel: animation du campement gaulois lors

En haute saison, le jardin de Vorgium a la Gouel Beltan également
accueilli durant deux journées un campement de
reconstitution historique de | 6ANntiquit® tardive
d 6 ar t ifabrcatiantde haches a douille avec Malo Kervern (dimanche 6 aoQt), cuisson préhistorique (en
areouvert e) des poteries r®alis®es | ors des journ®es
ao¥%ut ), forge dbébune c¢cl ® antique avec Simon Pelleque
(jeudi 31 ao(t).

A | dautomneddilnet ecnt®teati on a particip® ° | a

paléontologie avec le médiateur scientifique Julien Chauveau) et proposé deux conférences : « 2019-2022,
4 ann®es de recher che »pavec Ela@ianrCaussdae (méroreds23 septembri) et « La
musi gue dans | 0 ApatJduliqrududllii®z (dneahche 29 actebre).
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[ QSEL)Y mafEbf AGKSE ROQAOAZT YSAIftAGKSE RQIFAf S

SynopSiS de | 6 ex 6] da)lulst pIUS)d'E 6000 BRETAGNE | SUISSE | PROCHE-ORIENT | INDONESIE ans et dans
le monde entier, de nombreuses sociétés humaines batissent
des architectures monumentales en pierre pour y déposer  fadhae Bliatcs leurs morts
ou vénérer les vivants. Les formes variées des monuments d'ici, g sont les
traces visibles laissées par des communautés qui [RESEREEN FLER 1
s6®panouissent doune vall @ s FERICEVISE | + e | déawrt r
des rythmes temporels différents. Pour ces communautés, 7 d'alleurs.
| 6architecture m®galithiqgue y ichoix cul
arch®ol ogues sodeff or cenmotifd e b ces gogiétds s
ont i nvest.i aut ant do®ner t achitectdra n s
ostentatoire. Ces dolmens et menhirs avaient-ils pour but de conjurer
| a peur de | a mor t , dot d>f unt s ou
doéi mpressionner |l es vivant s

Laboratoire
1) idee Geneve |

L éxposition présente les travaux menés par le
déarch®ol ogi e pr®historique
(Suisse) dans différentes zones géographiques : le bassin - THE IR TISD Wana et genevois, la
Bretagne en France et le Akkar au nord du Liban. Trois scocca v | 4 B -2

Figure2 : affiche de I'exposition

L

zones déint®r°t pour comprendre | da
monde.

Con-ue par | e | aboratoire dbéarch®ol ogie pr ®hi st
M®gal ithes dbéi ci , adRpgeachtéetalGerngve (bbnteinds 202Q),ras Chateau-Musée de
Belesta dans les Pyrénées (été-hi ver 2022). Une partie de | 6expositi
été présentée a Landéda dans le Finistére (été 2021). Avant un prochain départ au Liban* | dinaeu2024,

| 6exposition a fait une halte dbéun an au centre doi
du patrimoine le 16 septembre 2023. Une section supplémentaire a été développée pour faire un focus sur
| 6 ®t at de | a onceonant la icemtee aBBretagne et spécifiquement les recherches sur le cairn
n®ol it hique d=E€arh@x Geftesexpmitiona ainsi permis une premiere restitution au public des
connaissances accumulées depuis 4 ans parl 6 ®qui pe de f o WCoukskear), de deursF |
guestionnements et des perspectives de recherches offerts par le site, avant la reprise des fouilles durant
| 6®t ® 2024

Le budget allou® ~ cett e:tredyuctionssii550iloconceptio®dt fabrichton 1 1
des panneauxi 102000; cr ®ati on de reproduct i 2a0i(dcdmnhvjod tesmeanrtc ¢
de Belesta (66) vers Carhaix non valorisé : réalisé sur temps personnel).

No

[ Q2dz@SNIdzZNBE RS f QSaoF LIS 3IFYS GANINdzStE RS =+

Initiée en 2021, lar ®novat i oinmedndtu ne xbiCstt ant , vestige de 1|06
fond du jardin arch®ol ogique, sbest concr ®tis®
accueillir les activit®s culturell &g dcd \Yermrgneud
®qui pement “ | a r®ception ®conomigue (location

N
a
a

d
I

o O C

e
m i
d

Le niveau de sous-sol de ce batiment héberge désormais une salle de réalité virtuelle proposant au
grand public une expérience immersive coopérative et ludique, un « escape game virtuel » : Mission a
Vorgium, | e tr®sor de | 6Aqueduc

Synopsis : Vorgium, cité des Osismes, Gaule Lyonnaise, an 195 de notre ére.

Rome est en pleine guerre civile. L'empereur Septime Sévére est aux abois. Le général des troupes
romaines stationnées dans I'lle de Bretagne, son grand rival Clodius Albinus, projette de débarquer en Gaule
et de marcher vers Rome avec ses 3 légions. Septime Sévere cherche a tout a prix a lui barrer la route mais
manque de fonds...

35



Les espions d'Albinus,i ncar n®s par | 6®qui pe de | oWwergiumsched-t |
lieu de la cité des Osismes. Sabine, I'intendante du questeur de la cité Caius Varenius Varus, est a la solde
du camp d 6 Al bElle a découvert que Septime Sévere, pour financer sa guerre et faire capoter le
d®barquement en Gaule des | ®g i o ntssodamassrpartlea Qssmes etc o r
d®di ® © | a reconstruction de | 6indispensable aqued:
Les espi on sfiltrdrehez lequestews & la nuit tombée, retrouver les preuves du complot et
mettre a I'abri le trésor : tout en aidant les Osismes, les plans de Septime Sévére seront déjoués. Il faudra
faire vite, avant le retour du maitre de maison...

Une ambition pédagogique et culturelle :

La conception de cette exp®rience virtuelle, qu

| 6entrepri se Polymorph, bas®e ° Pac®, avec | d6as

D®codeurs Associ ®s) do6Lo®qupp®@t @tui ccrend r ®t ® mobil i s@E

i conographique et scientifique permettant ddéassur

| 6arch®ol ogie du territoire. Cette hliesgloali:r e prend |

- aVoguml a reconstruct,iqure desl deglhediwchhes ar ch®ol
situent a la fin du second siécle ;

- dansl 6 Empire, |l a guerre civile qui suivra |l e d®c

de | a bataille de Lugdunum en 197 0% Septi me ¢

Léintrigue relie ces ®v nemaumetgsu 6s d rss sau csuintsu elnit e

méme moment - pour placer les joueurs auncarrefour: s6il s ®chouent, |l e tr ®so

| 6aqueduc conser v @& orgianTserh récupgre pas $eptime Séckret | e court d

sera changé. lls doivent donc réussir les 3 épreuves se déroulant dans différentes pieces de la maison : les
thermes, le bureau du questeur et la salle de banquet.

Les développeurs onttr avai | | ®, avec |l es conseils de | 6®qu
d®couverts ° Carhai x, déobjets du quotidien en Gau
reprend en outre la disposition de la domus 5 valorisée dans lejardindu centre dobéi nter pr ®t
ont ®t® n®cessairement redi mensionn®s puisqgue | es |
salle de r®alit® virtuelle. Lb6ébaventure virtuell e r¢

Laréalisati on de ce produit i mplique de sortir dou
Figure3: capture d'écran du jeu
(Polymorph)
mécaniques de jeuvidéo: mani pul ati ons dbdobjets et d®cors, cac
pris est assum® et pal |l i ® npaarv all 6 idnet elrveexnpt ® roine necne ad
m®di atrice du centr e, afin de conditionner l es jo

expérience de jeu dans une réalité historique et archéologique.
Léobjectif prinempat de détl. 000esit TIFEL (cofinanc

hauteur de 16.000 0), est doéoattirer de nouveaux
familles avec adolescents, et de créer une offre de teambuilding pour les entreprises, en lien avec la location
doespaces de r®unions et s®minaires. Le jeu sera d

Enfin un mode de visite contemplative a été implanté, afin de développer une offre spécifiquement dédiée
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aux groupes qui ne sont pas a la recherche du mode « escape game » : scolaires (notamment latinistes),
UTL, passionn®s et amateurs doarch®ol ogi eé

o

Figure4 : Session d'escape game en famille (Laetitia Scu
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Enfance, jeunesse & sports

Numeérigue

Le service enfance, jeunesse et sports, et conseiller

numerique
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LOEspace Aqual udi g
« Plijadour »

356 journéeR Q2 dz@ S NIl dzZNB R Période scolaire Période vacances

Mndgc K RQ2

Heures de fonctionnement / semaine (scolair

. o o 83h / semaine (68h / semaine sur 8
public + animations + clubs + associations

semaines + 69h semail
sur 8 semaine éteé)

hdz@SNIidzNBE RS f QSa L) OS SEGSNASHZINI Rdz mt 2dzAy | dz

TOTAL DES ENTREES63(+1893 / 2022)

o Détail de la fréguentation

Les scolaires20 215 entrées(+26,78% /2022)
Poher communauté14841

Extérieur. 5374
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Le public 66 072-3,61% /2022)

Les individuels 56111

Les animations9961

Les associations sportivekl 76 entrées.

Carhaix Natation, Club de triathlon, Canoé Kayak.

Colit de fonctionnement et investissements (dépenses et recettes) et consommation

Année 2022 2023 Evolution
A Dépenses 1755 920,21 1609 171,59 -8,36%
Fonctionnement &
investissement
A Recettes 444 131,78 743 494,02 + 67,4%
Fonctionnement &
investissement
A Résultat -1 311 788,43 -865 677,57 -34%

I

A Consommation 2022 2023 Evolution
A.2Aa ¢ 32y TH®MO €HN HAMZMH|-26%

A Bois (T) 387.66 T 368,90 T -4,84%

A Gaz 27 046 m3 3798m3 -85%

A Eau 12661 m3 15213m3 +20%

Al KE2NB €lOHMT ®Pnoe IMAPNMIpPH [+3%

A Chlore Kg 14775 Kg 12 570 kg -14,92%
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Le vélodrome du Poher

Le vélodrome du Poher est situé sur la commune de GE®&K SNIP [ QSIjdzA LISYSy i 02 YLINB
f 2y3dz2SdzZNJ RS HpnY SG RQdzyS fFNHSdZNJ RS v Y S RQdzy f
Breizh, AC Léonarde, UCRys de Morlaix, Landivisienne Cycliste, Aulne Olympique Cycliste, VC Chéateaulinois, ¢
Du Blavet sont regroupés au sein du comité de piste du Centre Ouest Bretagne.

3 compétitions se sont déroulées en 2023.

390 personnes ont fréquenté le vélodrome 2023 adultes et enfants, hors semaine de rencontre scolaire.

/] 2Hii RS F2yOGA2yySYSYy(d HnHo Y pHPPPTY €
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L'animation enfance-jeunesse

>

YIAad2y RS ftQSyTlIryOS KSo0SNHS tSa aSNBAOSA adz gy
Le relais petite enfance (RPE)

[ S f ASdz RQPatesias Rdulot®y T I y (i a

La ludotheque Bisibul.

[ S Ydzt GA I OO0dzSAt SG fF KFfGS FOO0dzSAf 3ISNBA LI NJ
[ Q! OOdzSAt [/ 2ttt SOGAT RS aAySdzaNE 6!/ a0 3ISNB LI NJ f
[ QI aa20AF GA2y CMOf5a otdMNBUINIRSE {3 SY MR G K§lj dzS Sai

Le multi accueill GALIPETTE : (117

familles accuelllies / 127 enfants, 10

GALIPETTE a un agrément modulé de la PMI (protection maternelle et infantile) pour 35 placesaeouilBD
enfants le mercredi, 35 enfants lundi, mardi, jeudi, vendredi) + 8 places en halte accueil le lundi, mardi, jeudi et ven
LSYRFIyld tQlyySS a402t{FANS RS nopK L MTKO®

+2A0A £S RSOFMAT &dz2NJ f QFYyYySS HnaHO

= =4

= =

b2YoNB RQSY T1¢5kedfants (O OdeSWA (f tASIa AfdaNleshcukiley. SS> a2 Al d
36 enfants a la halte accueil et 82 en multi accueil, 4 enfants sont passés de la halte au multi accueil en «
RQlFIYyYySS

Accueil de 8 fratries dont 3 avec des jumeaux

Multi accueil : 72.172,25 heurésU | YLIX A 1 dzZRS RQ2 dz@SNI dzNBEX codHTN I pJ
Gl dzE RQ200dzLJ GA2Y &dzNJ HHYy 22dzZNB RQ2 dz@S NI dzZNB &

I Ff£GS | O0dzSAft Y Tdocninn KSdzZNBa RUFYLI AdGdzRS RQ2
i1 dzE RQ2 OO dzLdENEBEA 2RYQ 252N Nkl ndpN 5312

{dzNJ £t S&a o1 FlLYAfESa | OOdzSAfftA&Y oy FlLYAffSa azyi
cela représente 43 enfants sur les 105 enfants qui ont fréquenté la structure.
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Le Relais Petite Enfance (RPE) du
Poher

1. Etat des lieux actuels et dynamisme du territoire

1.1.Nombre de naissances sur le territoire

COMMUNES Nb. habj Nb. de naissances

Le -|-®|®920192020202120222023
dapr s
2021

Car h-ai x 7240 39 39 48 32 46

Pl ouguer

Cl ®dRah er

En paralléle des naissances sur le territoire, plusieurs familles se sont installées dans le secteur ces derniéres ant

44



1.2.Nombre de placeR QF OOdzSAt &adzNJ £ S GSNNRG2ANB

1.2.1 Accueil chez une assistante maternelle
+2A0A dzy Gl ofSlkdz ljdzA LINBOA&AS S y 2 Yundldistingtion aX faite @ritrg”
fSa LINRPFSaaArz2yyStftSa I 3INBgEheant eStilond pduf uBespériBdé precide) ét DavriveS
que la situation des assistantes maternelles évolue, ce qui ne leur permet pas de continuer a exercer leur activité
le territoire : départ en retraite, déménagement, reconversion, arrét maladie..

Commune

Carhaix 28 24 90
ClédenPoher 6 5 19
Kergloff 3 1 4
Motreff 3 3 12
Plounévézel 10 7 28
Poullaouen 1 1 4
SaintHernin 1 0 0
Le Moustoir 2 1 4
Plévin 1 0 0
Treffrin 0 0 0
Tréogan 1 1 4
Total 56 43 165

Commune

Carhaix 26 20 74
ClédenPoher 6 5 19
Kergloff 4 1 2
Motreff 3 2 8
Plounéveézel 10 9 36
Poullaouen 1 0 0
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SaintHernin 0 0 0
Le Moustoir 2 1 4
Plévin 1 0 0
Treffrin 0 0 0
Tréogan 1 1 4
Total 54 39 147

Différence (2022023)

I NN Ga RQI Ol A g Nouvelles
NEEINEIES

2022 6 arréts(-22 places) 4 nouvelles AM (+12 places)

2023 6 arréts (23 places) 3 nouvelles AM (+ 8 places)
TOTAL 2022 et 2023 12 arréts €45 places) 7 nouvelles AM (+20 places)
Différence 2022 et 2023 Moins 25 places

Motifs des arréts retraite, reconversion, déménagement, arrét maladie

Par ailleurs, e2023, 10 personnes intéressées par les métiers de la petite enfance ont contacté le service.
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\J
4  Ecoles
ﬁ Maison de UEnfance

ﬂ Maisons d’assistantes
maternelles (MAM)

POHER COMMUNAUTE

Point sur les contrats des assistantes maternellesdbre 2023)

Sur toute la collectivité

Assistantes Places actives Agréments de Places Places Places
maternelles nuit disponibles en disponibles disponibles
actives octobre pour janvier pour
24 septembre 24
39 147 5 14 2 17
b2YoNBE RQlIaaAradlydsSa YFrGSNyStftSa

X en horaires atypiques Xen X XRQdz
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Avant 7 h Aprés 20h Samedi Dimanche| Jours urgence périscolaire enfant en

fériés situation
de
handicap
17 5 8 3 5 25 23 17

Places occupées en MANEs places sont compléetes en octobre 2023 (il mangue un seul enfant dans une MAM pol
arriver a 100% de places occupées)

Placesccupées chez les AMdomicile 11 AM sur 32 ne sont pas complétes en octobre 2023 (par choix ou par

manque de demande), soit 34% des AM a domiciles, soient 18 places non occupées

Autotal sur < < [30; 40] > 40 Périscolaire Handicap Fratrie
toute la 20h/semaine 30h/semaine h/semaine h/semaine

collectivité en

octobre 2023

147 18 32 68 10 27 1 9

1.2.2. Accueil a la creche Galipette

[ I ONBOKS DI f ALIS{ G SaccBell R Di2yy3-d2eakdt $ie Mruhdeyeil estddbtd de 35 places du
lundi au vendredi et de 30 places le mercredi. Il est ouvert de 7h30 a 18h30. L-adwltsl posséde 8 places le lundi,
mardi, jeudi et vendredi, de 9h a 17h.

En septembre 2023, 12 dossiengopitaires et 16 dossiers non prioritaires étaient déposés, pour des demandes qu
concernant la période de janvier 2024 a ao(t 2024.

1.2.3. I OO0dzSAft LI NI EQ![{Il Rdz /[!W

[ Q! OO0dzSAf RS [2AaANE {lya | S6SNBSYSyY( R datentfe3 & 12ansdzy
dont 48 places pour lesBans et 48 places pour lesl@ ans. Le service est ouvert tous les mercredis, et du lundi au
vendredi pendant les vacances scolaires, de 7h30 a 19h.

En 2023, les places sont régulierement complétes etPldgNE  FI YA T £ Sa az2yd adzNJ f Aa
enfants de 3 a 6 ans sont trés demandées.

b2YONBE RQSYyFlyida SadAyYS adzaNJ £ S GSNNRG2ANDB

Environ 650 enfants de 6 ans et moins sur le territoire de Poher Communauté

Dont environ 310 enfants de 3 a@smoins (enfants nés entre |€"Janvier 2021 et le 31 décembre
2023)
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b2YoNBE RS LI OSa RQIFOOdzSAf adzNJ tS UGUSNNRG2)

Mmyy LI OSa RQIFOOdzSSAt Sy LISNA2RS a02ftlF ANB ¢
enfants de moins de 6 ans




2. Accompagnement des
professionnels de la petite enfance

2.1. Demandes individuelles des professionnels de la petite enfance

Nombre de contacts avec les professionnels de la
petite enfance

Total: 336 contacts

m Sur place  m Partéléphone = Parmail

La majorité des contacts avec les assistantes maternelles concernent le soutien professionnel (ardisptioitilité

RQlI OO0dzSAf S F2NXI A2y X0d [ Sa lFaaradlydsSa YIGSNyStts
ONBYdzy SN} A2Yy>S FAY RS 02y iNI GXdvdus auy nomdtlidslagrdédsf afinode I
présenterle service. Nous recevons également des demandes de personnes intéressées par les métiers de la p
SYyFTlLyoOoSs 2dz 6ASYy RSa lFraairadlydSa YIFIGaSNySttSa RQl dzi

Motif des contacts

u Droit du travail m Soutien Professionnel = Administratif

® Accueil nouvelle agréée  m Information sur le métier
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Envois groupés aux assistantes maternelles

Total: 102 envois 3%

A

® Animation  ® Transmission m Recherche d'accueil » Formation  m Actualités = Stage wm Autre

Nous envoyons gulierement des informations par mail aux assistantes maternelles. La majorité concernent I
FGSt ASNE RQSOSAf® b2dza f SdzNJ N} yavySidz2ya Fdzaair RS
territoire. Nous les informons également sur lesnfiations proposées dans le secteur a destination des assistantes
maternelles.

Le RPE a accompagné un projet de création de MAM sur la commune de Kergloff.
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2.2. Mission de professionnalisation des assistantes maternelles

221. hNEFyAalGA2Y RSAa FGiStASNAE RQSOSAC

Communes A.M. participant aux A.M. participant aux A.M. participant aux

ateliers d'éveil ateliers d'éveil ateliers d'éveil
en 2021 en 2022 en 2023

Carhaix-Plouguer 10 10 11

Cléden-Poher 1 2 3

Kergloff 0 0 0

Motreff 0 0 0

Plounévézel 4 5 6

Poullaouen 0 0 0

Saint-Hernin 0 0 0

Le Moustoir 0 0 0

Plévin 0 0 0

Treffrin 0 0 0

Tréogan 0 0 0

TOTAL 15 17 20

Fréquentatiord dzNJ t:QF yy S S

- Hn lFaaradlydSa YIFIGSNySttSa Iv?i\Tsﬁlt&hmoﬁwﬁétleﬂgéétvbﬂl'(ﬂ%,f\C
contre 37.7% en 2022 et 43% en 201P)I T NBIj dzSy il GA2y RSa | 4Sft ASNE R
RQ2NEBIyA&FGA2Y Y &aA533S RSE SyTlyida £S5 YILGAYS RAT
Pour faciliter leur venue, le RBES RSYIF yRS LI & RQAYAONRLIIAZY FdzE i
I NNA GSNI S NBLI NIANI FdzZE K2NI ANBa [[dzQSttSa &a2dKl Al

B
93 enfants différents contre 90 en 2022

A 5S y2dzSttSa lFaaradlydsSa YI SNy ehehtSa soft NS fjecaSged Giyoit

commencé récemment leur activité sur le territoire.




_ Nombre de séances Moyenne de

fQlyysS participants/séances

I 8

_ 88 Environ 18 participants
atelier

- Nombre totalde participations = 1572 pour 88 ateliers (contre 1206 en 2019 pour 84 ateliers)
Les ateliers ont lieu le mardi matin et le jeudi matin.
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3.Accompagnement des familles

3.1. Demandes individuelles des familles

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

En 2023, 92 nouvelles familles ont fréquenté le RPE. Certaines familles déja connues par le RPE prennent aussi r
vous pour des questions particuliéres, par exemple pour connaitre les démarches liéesde ladintrat, ou encore
pour avoir un contrat pour un autre enfant.

b2YONBE RQI O0dzSAt RS
(rendezvous ou spontané)
(Réunion information Galipette compris)

Nombre de contact avec les familles

H Contacts Sur place
H Contacts Téléphone

= Contacts Mail

Total: 291 contacts

Note: les contacts pour transmission et les appels pour demander un rer@ezne sont pas pris en compte.
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B Motif du contact : Role
employeur

® Motif du contact :
Parentalité

= Motif du contact : Activité
161

Motif du contact :
Recherche d'accueil

Le principal motif de contadt SO f Sa FIFYAfftSa NBadS tF NBOKSNOKS R
fS wt9 az2yid Sy ISYSNIf Sy NBOKSNOKS RQdzyS Faaradal yi
sur les autres modes de garderéche, garde a doicile, centre de loisirs. Le Relais introduit aussi la réunion
ROQAYTF2NXNIGA2Yy RS fI ONBOKS:E I TAY RS LINBaASYUuSNI S &
pour faire le point sur leur recherche.

Le RPE recoit aussi des pasequi emploient une assistante maternelle et qui ont des questions a propos de leur rol
R QS Y LJt: eake b dizNdlaire, question particuliére, fin de contrat...

t NI FAfESdNES tSa FlrYAffSa O2yil Ol Semaines Betitda Enfaild, SiSierd J;
ludothéqueRPE).

Nous enregistrons aussi quelques contacts qui concernent le soutien a la parentalité.

Contacts groupés avec les familles

B Animation

B Transmission
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3.2. Mission de guichet unique
Le RPE continue a introduire la réuniBM A Y F2 NX I GA 2y RS DFfALISGEISe® ! yS
YAadarzya Sad R2yySSo /St LISNYSG FdzE FlYAE S RQA
en cas de besoin.

A

30/01/2023 9 familles
16/03/2023 4 familles
04/05/2023 5 familles
22/06/2023 6 familles
18/09/2023 4 familles

3.3. Actions de soutien a la parentalité

3.3.1. Ateliers en partenariat ludothéqtRPE

Ces ateliers se déroulent le mercredi matin, en général en périodacknces. lIs sont ouverts aux familles, mais il
Sad4 FNNAGS 1jdzS RSa laaraidlyidiSa YIFIGSNySttSa 2dz dzy 31
/'S a2y i RSa GSYLlA RQSOKIy3aS SyiNB f SRQi R GSAIZG A W
f dZR2 G K8 1jdz§ LISNXYSG | dzE Sy¥Flryda ljdzA yS @Sdz Syd LI a L
moment.

¢tKSYS RS f QF (¢ Nombre de participants

15/02/2023 Peinture 19 (6 adultes, 13 enfants)
19/04/2023 Paques 20 (7 adultes, 13 enfants)
05/07/2023 Nature 9 (3 adultes, 6 enfants)
25/10/2023 CSdzif £ S& RQI dzl 33 (11 adultes, 22 enfants)
20/12/2024 Déco de Noél 26 (8 adultes, 18 enfants)
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3.3.2. Les Semaines Petite Enfance

Nous avons fait lehoix, en concertation avec les partenaires, de prendre part aux Semaines Petite Enfance,
SPSYSYSyild LERNIS £ ftQSOKStftS Rdz CAYyAaiasNBd® [ QSRAGA 2

Café des métiers de la petite enfance 17 visiteurs et 13 professionnels etrganismes
de formation

Atelier nature pour les familles 16 participants
Atelier nature pour les professionnels 4 participants

Ludothéque (ouverture habituelle, en paralléli 18 personnes
du café et des ateliers)

Spectacle Tout est chamboulé 53 spectateurs pour la représentation pour
AaSNIBAOSAa RS fI al Aazy

36 spectateurs pour la représentation pour |
familles

Film Préparons Demain 4 personnes

(5° édition
Du 4 alA \q W\GYS en Finistere
\a Cama'\x

Atelier $amilles
Petits explorateurs de
12 nature

Le dehn
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La Roulotte

Le LAewcueki IPaBrefnantl a Roud ortttes ad eofulyiesr d 2 Gs@eds.s ®D & |
s®dentari @® aneipdefuirt régp®rage et une fr®quent a

La Roul otte fonctionne avec une ®quh @rei dengi
I

Deux professionnelles en activit® |ib®rale,- CG
f emme ° |l a retraite tdeopiusi sprtorfoeisssi ams,e | BlLeapusrimi ¢
®ducatr-éecfeanttumiese ~ disposition par |l a c¢cr che
PMI, mise ° disposition par | e CD29 €t des®rocsli @
CIAS de Poher Communaut ®, assurant aussi l a
responsable de | a jeunesse et des sports sur |

Lann®e 2023 a cofmMm®q werret ahtaiucsrsse meelsgr ® ¢ ¢ ea
connu. Nous comptons trois fermetures excepti

leengagement de chacunda®qdue sp ep rgoufi e sfsd mtn nfead e tstandee
mai ntien du service.

Nous d®taill erons dans ce bilan annuel l es ¢

De m°me nous verrons | es GgRuiap d sets ulrea iep nf ajmdcte si
etupo2024.

La Roulotte en quelques chiffres

a) Données quantitatives générales

Su@anih®e 2022i13x @t3@&NnNte®ances ont ®t® propos ®e
service a ferm® ses podteds shundelrdekep®si ode adas i

de Nozxl, comme chaque ann®e.

Une fr ®quent a2t6i50 ne masnannutred d een sd®&e , ce qui repr d
famill es, dont quatre fratries.
Nous d®taill ons dans tlag i toals| enewn sl W &@amtenltes f r-

Tableau 1 Répartitiondela frégquentation mensuelle
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Moi s Nombre de |(Nombreenfdants amoyenne/ s®
Janvier 4 19 4. 75
F®vrier 3 26 8. 6
Mar s 4 40 10
Avr il 3 27 9
Ma i 3 23 7.6
Juin 4 28
Juil |l et 1 7
Septembre 4 24
Octobre 4 34 8.5
Novembr e 2 11
D®cembr e 4 26
Tot aux 36 265

Par ce tabl eau t en se basant sur | es moye
r®part@@en®ansUhe | ®grr é edimmii rsu tdiékoxjpd n giuenr @uir
fid@nea ®e

Nous recensons une orientation par diff ®r ent
deeethf adadses oci ati on galipette, Yy ea RPIES DU Eeme olr @n
part de | a PMISEdu dsue an®awerc,i nd eDolct eur Charl@stra
partenaires du secteur orientent ®gal ement mai
vient ®galemertorgrn ®de,acebgquwiechea t odjrowemgs a®ti ® nl.

TableauY b2YONB RS LJ aal3iSa RSa SyFlrydasz adzNJ f QI yySSo

1 X 2 5x|6 10|+ de 1|Tot aux
Nbédafaglhb 22 6 8 51
En % 29. 4 43.1 11. 8 15.7 100
Ce tableau montr e, comme chague ann®e que |
entre deux © c¢cinqg fois. Il y a ®galrmraefndi u.n Qaor

ann®e noby pfoaihs sres qlue viesmmams Ed ke s Gefl diess prva recnen e
ne trouv@l pascberqgquhe st epasrkegmemert npour el

gui |l es auraient pouss® ° franchierrtrmothres g @amt d
porte une seule fois car il |l eur est fortement
i njonctions de@&®tsaenrtv ipcaess dsaoncsi auunxe. dNPma récthree pemr ®
ces familles ne reviennent pas.

b) Comparaison annuelle
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Pour | es donn®es quantitatives, nous pouvon
ann®es. Afin que cela soit repr®sentatif, nous

Diagramme 1 Comparaisomannuelle des fréquentations.

COMPARAISON ANNUELLE

nombre d'enfants accueili®snombre de séance

fréquentation moyenne

Nous observons une augmentamnooheea®Ggol 5. aNoa
rappelons | aapa®ei 20kaAari a®edel B p®riode s®miab®m
I

de chacun ainsi gue a particularit® des confi
services et institutions, publiques @uwepas.td No
rep®r age Ilpag. | es f ami/l

Le nombreeslte s®gulcieer, et pour cela nous ne
pui sque | esdaohfai hewhenilasv acireinste ns®@cneistsaaiirree ment i

Quantmoyenane de f rsRmayrecnetldtel oenstpaaussi en au
derni res ann®es. Une fois de plus, nNnous pou\
fonctionnement du service, malgr® | a p®riode p

Sur cessgxa(éddd edacuceill | i-gsatemaee(@28), edil egt s
dont-ssapgtx (17) pour | esquelles ce sont l eur pr e
| esquell es nous observions une augmewndg advioon du
constant de nouvelles familles (29 en 2022).

c) Données détaillées

1. répartition des ages

Comme chaque ann®e nous r ®partissons |l es enfan

Diagramme 2 Répatrtition des ages
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REPARTITION DES ENFANTS PAR AGIH

Série 1

@I

a naitre 0-1 an 1-2ans 2-3 ans 3-4 ans 4 ans et +

Nous obser wdmus wrande pr®sence des enfants
®gal eme-htandesCOs donn®esusentammPeeed. dNoss apt @s

facteur i ® " |l a disponibil inta® edrensi tpRasr eentt sl,e sn oc
jugaquux deu&endrmantde Clependant, nous&Gouueoh:s plltee plqgit
pr ®stedt «e omme plus propice 7 re®@g®roir des enf an

Un autre @u e s&giaol nenneemmet serai-t au: nYvahu i tel g
demanddet edrogations du c!'t® des?pQueanccagiriayuam tha
pl us i mMPpohamageés d c leemzf dnretss p@g &snd es@ xdimans s

2. Parents accueillis

Les |Ilmaecauxeidpaereenttntvoi ent utmef gmtanndac manppagn
Cependmwnttr,esd parents sont aussi pr ®s ents dans
dans mueporet i on.
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Diagramme 3 Répartition des accompagnants

REPARTITION DES ADULTES
ACCOMPAGNANTS LES ENFANTS

grand-parent

Tous |l es enfants sont accompagn®s au moins
i mportante des p res, qui peuvent parf oi autet e
daccompagnant , gui peuventprotfres simenntadnt édanasu n
concevons, | es parents ne doivent pas °tre acc
il est important que chaque parent pa@mtreavsadn |deG
i nterroge ®&urelbh” raseonld d®sir qui est Op@Int @n
¢ tre | °. En effet, il est fr®quent @efaotr ba
di to,bscer@mer pqu énstt gakisSet rdée dans ce | i@®@nfaaetpdem
suffisamment en s ®c uwerxpl®o rpaotuiroms ed u aliisesue,r dad sl ejre
enfants et adultes.

| | équiped

Le tra®qquipdeest primordial en dehors du t e
| a po&Atouei Hl an®qui Peutraebadnlle en anal yse de
Ti phaine De RodedJceers Ear t2i0c2i3p,® noucssi ng s®ances
tempesnad yse de pratique nous travaillons sur ¢
mouvement ou venir remettre en question notre

En plceess dé@mpkEd®dge) ple se retrouve pour des r ®
sont mi s au tr davragdnideast i @ue s tdieoncsondnuni cati on,
principal dans une geste ogexatdimimi de rpétoomiangart
val i d® en ®qui pe et repris synth®tiquement af
d®ci sions soient piaict®s ddaCesun empsmure dencorlt
contribuent au bonGftcnet iFRhabmenad@antn @rur 210i268y c i nq
l i eu, soit neuf heure de travail
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De plus, cette @amn®e mps®eU® ¢mnor ind@ddhu eme dar @agd
availl er® elns edidliee ddumali nt enant@acnoei | §amd ®wei
nf patrent s. Nous @esncsorruRdEetuixXv@ D ad ¢r ol 3V aimle @ ic
Cette formati onia ®¢ @cRardaiedstpeel n ®¥K®® pamalhc ®e par P

(‘Di—l-
—_

Sur cette ann®e, nous avons d% a®@apiEmpe ef et
rsonnes sur cing ont®eguwi ges” atbcemces probanmg
ns®cutifs. Cette instabilit® metaddamtqgatei onresnb
f@amn®e, Innsowmsppavics | a d®sol i darssdei ba huise®)p
®ricultrice. Le&Gdc®poprpt@cde ntoatrrre® tc odlel tguaér asy ¢ n
p®r @mmuii percelt neelple & tonfvoencabbileemngeaoi @s ci nqgq per

OT — OT0T
O C D O D

En termes de mat®ri@®hgeg camRanotdettde n®cgssaut
i sions une commande annuell e pour un renouvel
20/ id mas eu de commande de faite pour | a Rou
0SS mat ®r i aux comme une structure motrice (de
sol et autres mate®dieadx ti onenglwelder coOmsd¢ In et
ec transvasement (mise encépluadgce dCee tn oeu vceolmmea ni
budget 2024.

— v oQ@ N
O< ®d® " OD

! est i mportant ®gal emenualdies®rectirser!|l eggu ed |
somntdante. Cette coll abor atdwni mpeumeltudaqetpag
enser des besoins communs afin de@pogao®osner
vice isol ®. Crdcdedtimet wwll il adtoiran i ®nt elntre | e
dant |l a p®riode des vad¢andadoem st eh das
neau, proposantpodes |l esuvalmiéed eshdqaasre esp
veaux jeuxn Ideemwtveeileeld | a cr che peut avoi
che pour venir avec plusi eurfsandrsf, amtou vied ®ecsL
adultes, nouvel espace).

I1l. Projet 2024

a) PéranisationR S f QS |j dzA LIS

®O S5 O0T nw =3
i R © B B ¢ N O B T o))

Afin de stabiliser | 6®quipe apr s | a d®sol i c
pour int®grer | &®rmMuenu pcng. En déckrbrecnbus avans encontré deux personne
nous | eur avons propos® des s®ances dbébobservat
jusque fin février, nous avons ce temps de réflexion afin de trouver une pegsom@oavient au projet et a
qgui convient | e projet. Dans | 6id®al, |l a cinqui
le 23 février.

Dans un premier temps, nous souhaitons pll@s en
Cependant , nous 1Iinterrogeons | a possibilit® dboé

maniere a pouvoir tourner davantage sur les permanences mais surtout de maniére a porter un nouveau
mentionné plus bas.
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b) La Roultte a 20 ans

La Roulotte aura 20 ans en 2024. Pour cela, nous souhaitons organiser un temps fort pour signif

r®ussite du service. Cbest un esigoifier@aetains partgnaresrles c
limites et possibilités du lieu, de rencontrer et se faire rencontrer les différentes professionnelles qui
travaill ®es dans | e service. Cbest ®gal ement |

intéres®es par notre proposition dbéaccueil

Nous profitons de | 6organisation des semain
organiserons donc une semaine, au mois de mars, durant laquelle une séance de la Roulotte sera pr
chaque jourTrois permanences pour les familles et une permanence pour les professionnels. Pour les fanr
deux temps sont proposés en apradi et un temps en matinée.

OO0 hdz@SNI dzZNB RQdzyS aSO2yRS LISNXYIYySyOS KSoR2

Dans les projets que nous portonsadalRl ot t e, nous parl ons de cel
hebdomadaire. Cemps complémentaire est perseaprésnidi afin de permettre a des familles de vesnir
les matinées ne leur seraient pas accessibles, pour différentes. r@issecond crieau serait aussi une
proposition de d®but de semaine, de sorte ° to
auraient une journée de libre dans la semaine différente du vendradiroposition porte a toucher de
nouvelle famille toutautant que de proposer un second temps pour certaine famille déja présente su
per manence existante. En effet), certains parei
comme celuci.

Si ce projet voit |l ergaodirr | ®®pwsitpe dar c®tha
pl annings avec | 6unique permanence propos®e, n
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Poher @ Poc'hér

Ludotheque
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(0p])

[ S& SUSYySYSyida RS tQlyysS

Le forum des associations du samedi 9 septembre

Grace adorum, les nouvelles familles installées sur le territoire ont pu découvrir la ludothéque et repartir avec de
R2Aa4ASNE RQAYAONRLIIAZ2YyA 2dz LX F1jdzSGGSad [ S -vadg poyr le€ S c
habitués.

Nous avons continé les ateliers avec les partenaires

& "v/\\
f-"f@/4'7j
35 %
~

- La Roulotte

Les ouvertures communes sont toujours les lers vendredis des vacances scolaires sauf a Noél e
grandes vacances. Nous avons eu trois ouvertures en:2023

M Levendredi 17 février

1 Le vendredi 21 avril

1 Le vendredi 27 octobre

1 Nous avons accueilli 88 personnes.

L 0 o 03

N icliers
| ledine | (W
N[
\®_ 85 | ¢ Relais Petite Enfance
Plusieurs familles ou assistantes maternelles assistent régulierement a ces ateliers, nous avons eu
ateliers a theme

Le mercredi 15 févriegtelier peinture «de toutes lescouleurs» :

Le mercredi 19 avriftelier déco de paques

Le mercredi 5 juilletatelier nature et sens

Le mercredi 25 octobe | G St ASNJ FSdzAt £t Sa RQlI dziz2zYy$S
Le Mercredi 20 décembratelier déco de Noél en récup

Nous avons accueilli 184 persoes.

1
1
1
1
1
T

Les ateliers avec le CLAJ sont a destination des gpamests et les petits enfants.

b2dza yQlF @2y a Sdz |jdzQdzy aSdzZ +FGStASNI Sy HnHOo O
1 Le mercredi 15 févientelier Spectacle

1 Nous avons accueilli 40ersonnes ce jour.

Les chiffres

La ludotheque compte aB1/12/2023 486 adhérents actifs dont 2120 usagers pour la répartition suivante
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Catégorie Adhérent

b2YONBE RQlI RKSN

Particulier abonné 383
Particulier a la séance 75
Structure interne 10
Structure / Association 9
Ecole 8
Visiteurs 1
Bilan quantitatif

En 2022 En 2023
¢20Ff y2Y0oNBadRBRQdzal 3i¢20Ff y2YoNBa4 RQdza b 3¢
¢20Ff y2YONB RBS RKSNJ¢20GFf y2Y0ONB R RKSNJ
Total nombre deséances 182 Total nombre de séances 192

b2Y0ONBE RQdzal 2INE RA &
b2YONBE RQFIRKSMBYyia R,
Moyenne usagers / Séances 13

Moyenne usagers / Heure 3

b2YOoNBE RQdzal I 3ME RA &
b2Y0oNB RQIFIRKSNBYyia R
Moyenne usagers / Séances 18

Moyenne usagers / Heure 4

Les ouvertures et les fréquentations

Fréquentations Séances | Sd2NB & R
2022 2423 182 751
2023 3424 192 811,25
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Lesouvertures

Ouverture sur I'année ( en heures)

Année 2022 Année 2023

Les fréquentations

Nombre total d'usagers sur l'année

année 2022 année 2023

Fréquentation par journée en 2023
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Journée Usagers

Mardi 652
Mercredi 2018
Vendredi 369

Samedi 385

La fréquentation est plus importante le mercredisd018dza  ASNAR > S 22dzNJ 2 G
pasécole. Les usagers du samedi sont en majorité des parents avec des enfants de moins de 3 ans.

Les usagers

Nouvelles familles inscrites en 2022 33
Nouvelles familles inscrites en 2023 42
t 2dzNJ dzy y2YONB G20t RC 176
Familles ayantenouvelées leur abonnement en 202z 26
Familles ayant renouvelées leur abonnement en 20 35
t 2dzNJ dzy y2YONB (G261t RG 210

Le stock de jeu

La ludothéque posséde au 31/12/2023, 1053 jeux enregistrés.

69

S



La répartition est la suivante

répartition des jeux par criteres

SYMBOLIQUE
23%

ASSEMBLAC
17%

LIVRE EXERCICE
1% 9%

Les emprunts

b2YoNB (2GFf RQSYLJ b2Y0NB RQIFI RKSNBY
2023

302 50

Nombre total d'emprunts / an

année 2022 année 2023



Les projets

La Ludemobile

Trois communes vont recevoir un fond de jeux en 2024

- la commune de Poullaouen,
- la commune de Saint Hernin et
- lacommune de Plévin

Les 15 jeux préparés seront mis a disposition dans les bibliothéques pour une durée de 3 mois. Les bibliothéc:
3Q200dzLISNRPY G RSa SYLINMzyGao

Des animations autour du jeu et en lien avec les Semaines de la Petite Enfance auront lieu dans les commune
Poullaouen le vendredi 8 mars de 16h30 a 18h30a Cleden le mercredi 27 mars dBOh a 12h Ces premiéres
animations hors des murs de la ludétfue marqueront le début de la Lugoobile.

Le festival du jeu

[ S FSaGAD € RSa 2SdzE as$S TSNI Sy LI NILSYIFINRFG | SO f
le CLAJ. Elle aura lieu B8 et 17 mars 2024 dans la salle #imraez Park a Carhaiflusieurs animations seront
proposées aux familles.

Remarques diverses

- [ QF O0dzSAt RS tQl[{I F2yOGAz2yyS (2dz22dz2NB £ S& Y SN
avec la directrice du CLAJ.

- [ QI OO dzSécHe Galigettefréprerd les mardis ou les mercredis apriés en fonction du temps et de la
sieste des enfants.

- [ QFOO0dzSAt Rdz {9{{!5 O02ydArydsS tS4 YSNDNBRA& Yl {A
- [ QLa93 fOQKSLIMGIE Rdz 22d2NJ RS /| NKFAE Shidif I C2yRE

- Les autres structures préferent les mercredis ou les vendredis des vacances scolaires.
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Les recettes des deux dernieres années

t 2dzNJ f QI M yidptBequem requIintotaldevp o0 0 S ¢ p €

Les recettes
2022 2023
M MAadp>Zdhpp M poo
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Le CLAJ: 508 adhérents

[ QS dzA LIS Sdé 1i8 saderies, skt 4 55T P.

ACM 312 ans

NOMBRES DE JOURNEES DE PRESENCES PAR TRANCHE D'AGE EN 2023

250
200 .’ ‘ .
@ ‘
enfants
- AT

3

| || || | |
o —M II || : ] | - -

MERCREDIS VACANCESNOEL VACANCESHIVER VACANCES VACANCES VACANCES TOTAL
37 jours 5 jours 10 jours PRINTEMPS TOUSSAINT ESTIVALES 108 jours
d'ouverture d'ouverture douverture 10jours 3jours 38 jours d'ouvertura
d'ouverture d'ouverture d'ouverture
= PRESENCES 3 - 5 ANS = PRESENCES 6- 12 ans
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ACM 1217 ans

600

500

400

300

200

100

NOMBRES DE JOURNEES DE PRESENCES
PAR TRANCHE D'AGE EN 2023

2022 | 2023

149 (2023

172 (2022)
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Activités initiatives rendezous

—

ACTIVITES
INITIATIVES
RENDEZ-VOUS

©e
(]
(]
(o]

- ar
b &
—

JEUNES DU POHER 4 PARTENAIRES
2023 2

4 D LOCAUX
Eee——— Rt
e 2 PARTENAIRES
MISE EN P ECLECJ
15 ACTIONS =  PLACEDE , e
SUR6 . NAVETTES
COMMUNES

ALLER-VERS
(COLLEGES,

COMMUNES)

—

ACTIVITES ADULTES (I - s
& FAMILLES ®8) "6 o n 5] Activités adultes
== N 29 sorties 8%

24 bénévoles P
O 3 actions de sensibilisation thématiques & familles
188 usageéres et usagers
&J LZA La dynamique impulsée en 2022, visant a impliquer autantque 5 causeries en Breton
=2 S possible les habitants dans le fonctionnement de lassociation, r
34 ateli lai a été maintenue en 2023. De nouveaux bénévoles ont rejoint
ateliers anglais I'équipe du CLAJ et le nombre d'habitants participant aux &
rencontres et aux comités a augmenté. De plus, les adhérents 0O O
et bénévoles sont de plus en plus moteurs, sources de A
proposition et autonomes. 2 formations
=T @ Les adhérents ont participé aux rencontres des EVS finistériens
ﬁ mais aussi au comité de suivi, rencontre avec la mairie de o
38 jeudis du numérique Carhaix ... De nouveaux bénévoles ont proposé des ateliers, et @
ont participé a la distribution des supports de communication, a =
la maintenance, aux transports ...
35 ateliers couture
Les adhérents du CLAJ compte davantage de jeunes adultes,
adultes actifs et parents en 2023. O OO O
4 repas conviviaux Nous avons aussi maintenu la démarche d'tinérance, daller- 230 ateliers au total
vers et toutes les formes de fonctionnements répondant aux
difficuttés de mobilité sur le territoire (covoiturage, ateliers de O,
proximité ...).
11 comités d'habitants et habitantes Le nombre de sorties a lui aussi nettement augmenté 13 ateliers sophrologie

notamment les sorties cutturelles. WL'J A
\g
rﬁ

3 actions d'autofinancement

8 clubs des sciences M O
14 c@fés numérik { )
36 ateliers activité physique @

10 ateliers dessins 504 heures (_ie bénévolat
a l'accueil du CLAJ
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Ressources informationsg accompagnement

5 <L K

650 consultations
en ligne (le 27/02)

ACCUEIL 2573 personnes Publié en Septembre 2023
2023 accueillies (infos et I1J
——— ( ) cﬁ y GUIDE DES LOISIRS
== DUPOHER

o 2028 2028 ovLE

Nouveau label
Octobre 2023

Guid’Asso

Information

S

2023
=

INFORMATION,
ACCOMPAGNEMENT &
ANIMATION

ACCOMPAGNEMENTS
VIA DISPOSITIFS



Usages epratiques du numérique

| I 2 _J
o
s E
o SEMAINE DU
NUMERIQUES « GOUPIL NUMERIQUE
2023

 JEUDIS DU NUMERIQUE

s

¥

« C@FES NUMERIK ITINERANTS
« ESPACE PUBLIC NUMERIQUE

@‘ si/7 ‘ sl &7
[ ]

.~ -

HEURES DE

GROUPES
Muzik

REPETITION

25 jours
= 65H de ‘ d'accompagne-
répétions/mois ment

" 7 JOURNEES
SQuientis DE MEDIATION
+ 1 atelier

130H/EMIP

. JEUNESSE
technique
proposeé

PERSPECTIVES
2024

ACCOMPA- TROUVER UN

-GNEMENT ] EQUILIBRE
ARTISTES EN FINANCIER

2 SOIREES  PEVENIR
CONCERTS

JAM SESSIONS
& SOIREES
JUKEBOX

MISE EN
;;:3;::.35 PLACE DE PARTENARIAT
PROJET DE . ot
. N RESIDENCES
SR CLENOP P DE CREATION
ENFANCE/ 7N

JEUNESSE

RESTER ACTIF
AU SEIN DU
RESEAU AVLS

p.1



CONSEILLERE NUMERIQUE
POHER COMMUNAUTE
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La conseillere numérique

Poher,_

" Poc her

b

CONSEILLER
NUMERIQUE

Rédacteur. Catherine PICOUT Conseillere Numérique Poher Communauté




INTRODUCTION

Inclusion numerique

Depuis 2021, le recrutement, la formation et le déploiement des conseillers numeérsgue
prolongent au niveau nationale renouvellement du dispositif ConseilaumeériquesFrance
Services s'accompagne par la poursuite d'un soutien financier de I'Etat aux structures
employant des CnFS. A ce titre, les structures employeuses sont éligibles a une nouvelle
convention de subvention pour une période tieis ansVsi, a I'échéane de la période
couverte par la premiere convention, elles souhaitent conserver les postes qui leurs ont été
attribués.

A compter de 2024, la nouvelle appellation sefanseiller(ére) numérigue (Conum)
fQFILIIStEEldA2Y [ 2y aSAft CSAS)elary QusRtlp difisé. CNJ> y OS { S

Actuellement le nombre de conseilamumériques en poste est de 3 434, répartis dans 2 926

a0 NHZOGdzNB & &adzNJ £t QSYyaSYofS Rdz GSNNRARG2%ANE y I GA
été réalisés depuis avril 20240it une moyenne de 973 accompagnements par conseiller
YAZYSNAlj dzSd t 2dzNJ t 2KSNJ / 2YYdzyl dzi S  Selai2 il f
conseilere numérique est de 265*.

FLYRAGARIzZStE & 2dz O2ff SOGATAZT 2y LI NIeSe pesonneg Y o NB
accompagnées

Cing ans aprés le lancement de la premiere stratégie nationale pour un numérique inclusif
6{bbL0 SiG t tQAa&adzS RQdzyS @lFradS O2yOSNII (A2
brGA2y It RS I wST2 skRdlactivigyternfodiaieS dldedjadasuis dd 1 9 G I
société civile ont souha@NB I FFANYSNJ £ SdzNJ Sy 3 3SySyid Sy FlI @
plus grand nombre. Prenant la suite de la SNNI, la feuille de Foateee Numérique Ensemble

est structurée autur de 4 axes et 16 engagemef@s Sttt S R2A G LISNXSG 0N
RQFGOGSAYRNBZ Sy O2YLX SYSyid RS&a 2062SOGATFa TA
Gouvernement ©evenir la premiére puissance numeérique européenret de son chantier

«Fa2 NA aSNJ f QAYy Of dzaA 2y Y dzYSNARAIj dzS LI2 dzNJ 2 dza LJ |
les objectifs suivant¥ y YAffA2ya RS LISNER2YyyYySa | 002 YL :
YVdzZYSNRIjdzSE wn nnn FARFYy(G& ydzYSNA I dzSdueF 2 N S a
reconditionnés accessibles aux ménages les plus modestes.

5rya S OFRNB RS fI YAaS Sy dzzNBE RS I ¥FSdz
circulaire du 28 juillet 2023, en est la premiére étape. Elle a pour ambition de déployer l'axe 1
de « France Numérique Ensemble » : « Territorialiser la politique d'inclusion numérique et
d'accompagner les acteurs locaux par la mobilisation d'un fond ingénierie dédié ».
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(1)

Typologie Année 1 Année 2 Année 3 Total sur 3 ans

17 500 €
. (Soit 70 %

Structures publiques 12500 € 12500 € 42500 €
de la base
actuelle)

Bonification pour les structures dont les CnFS . .

F i -~ ot il 3 Pas de bonification

interviennent en territoire prioritaire (QPV* 2500 € 5000 € ” : 50000 €

ou ZRR*) supplémentaire

)

EX
REPUBLIQUE
FRANGAISE
I'.-MJ

an
-C.FJ société

numérique

I

CONSEIL NATIONAL
DE LA REFONDATION

C

LES SEIZE ENGAGEMENTS FRANCE NUMERIQUE ENSEMBLE

Axe 1 Territorialiser la politique d‘inclusion numérique et
accompagner les acteurs locaux par la mobilisation
d‘un fonds d'ingénierie dédié

Constituer un fonds
national pour financer la

ou leurs groupements porteurs . P : fp
group P pérennisation des dispositifs

d'inclusion numeérigue

des gouvernances et fevilles de

numerique

1
:
+ nationale, une coordination .
I interministérielle et I
partenariale

1 Instituer, & I'échelle

Déployer une gamme d’outils
numeriques accessibles
a tous les médiateurs
numériques pour assurer
44 un developpement
des compétences
tout au long de la vie

Lever les freins psychosociaux
a l'usage du numérique

Déployer des solutions
de diagnostic et
d'accompagnement

a de se former
en ligne et de maniére
autonome

tion

=1
Accompagnerles acteurs #8
publics et privés dans leurs
Promouvoir collectivement dons de matériels informatiques
le référentiel européen

de compétences DigComp

Un engagement transverse : Intégrer et promouvoir, pour chacun des

Soutenir les acteurs du secteur dans leurs
travaux de structuration de la filiere
professionnelle et renforcer I'adéquation
des formations aux réalités opérationnelles

Labelliser les lieux

d’accueil des publics
déployant des pratiques et des
compétences a destination des
publics éloignés du numérique

Structurer un comité de
nt I'ense

Développer la formation
continue des Conseillers
numeériques pour adapter leurs
compétences a leurs

réalités opérationnelles

#12
Améliorer la reconnaissance
du statut d'aidant pr ionnel

Collecter selon la logique du dites-le-nous une fois et partager
des données structurées pour mieux adapter, au fil de I'eay, la
politique d‘inclusion numérique aux réalités locales et nationale
Accompagner et former ~ #14

les acteurs territoriaux au
pilotage de |a politique
d'inclusion numérique par la

donnée
1
Lancer « I'Observatoire des q
compétences numériques » par le GIP PIX

Déployer une

de données
I'inclusion n

concourant au développement des communs
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1. Les missions des Conseillers Numériques (CaBlume «Guide de latructure
accueillante/Structures publiques/4 février 2021

Durantleur LISNA 2 RS Rs@onit A A GSSE €S

Y Participent activement a la vie du dispositS§ F F SOUG dzSNJ a2y &adzi A RQ
f QSaL) OS ¢ /2yaSAafttSNIn Sipouraidkelyyy SN dzy S |
reporting de la structure.

Y Doivert consacrer du temps pour participer aux rencontres locales et nationales
organisées pour cette communauté ainsi que pour la formation continue.

Y Veillent & maintenirleurscompétences a jour et notamment & &nir au courant
RS fQFOldzr t AGS LINAYOALI S RS& 2dziAafta Sid |

Les Conum, qui ont avant tout une mission de médiatiomident
LINA2NARGEFANBYSY G f Qdzal 3SNJ ¢

Y Prendre en main un équipement informatique (ordinateur, smartphone, tablette

etc.).

Naviguer sur Internet : outil de fonctionnement et de navigation web.

I 2YYIEniNBE f QSY@ANRYYSYSyd S €S @201 odz |,
Envoyer, recevoir, gérer ses courriels.

Apprendre les bases du traitement de texte.

Installer et utiliser des applications utilegrson smartphone.

Créer et gérer (stocker, ranger, partager) mes contenus numériques

Apprendre a réaliser une démarche administrative en autonomie

R I

2.Les activités de la Conum Poher Communauté
[ S RSo6dzi RS f QI y¢I$&nurhse @dlipler hatamment lds@teliers a R
collectifs| QSy 32dzSYSy &4 RSa dzall 3SNAR aQSad YlIAyaSy
étant davantage repérés.

Répartition du temps de travail

Accompagnements individuels et collectifs restent la principale activité

Permanaces dans les communes (Accompagnements individuels)

t NBLI N GA2y RSa I OGAGAGSE GLINRPIANI YYIGAZY.
Formation continue

SIzZA A RRAHALAGEEB8) OS ¢ /2yaSAatt SN

Lien avec les autres ConumS OK I y3S& adzNJ £ Sa LINY GAljdzSaz
autres acteurs qui interviennent pour réduire la fracture numérique.

Mise en place de projets avec des partenaires au niveau local, régional et

départemental.

< <

—<\
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Y Soutien auprés des agents France Sew{outils numériques, prise en charge des
LISNB2YYS&8 RSAANI YU | LIIINBYRNBE t dziAf A&aSNI |

od wWSUNRALISOGALDS RSa Y2YSyida FT2NIa RS fQl
Dotation en matériel informatique pour le Conseiller Numérique

En 2021 Igprogramme Soci& Numeérique de 'ANCA déployé des mesures relatives a
I'Outillage de la médiation numériqu®ans ce cadre, le poste de Conseiller Numérique a
0SYSTFAOAS RQdzyS FTARS LJ2dz2NJ  OKSGSN) Rdz YI i
correspondant a 80% du co(t total, le 20% restant a été financé par Poher Communauté.

En janvier 2023, le matériel commangour les ateliers numériques est enfin arrive. Il y

a donc 10 ordinateurs portables, 10 tablettes et 10 smartphones que la Conum mets a
disposition des apprenants lors des accompagnements individuels ou collectifs.

Pérennisation du poste de Conseiller Mérique:

Le 8 juillet 2023, le conseibmmunautairea validé la pérennisation du poste de Conseiller
Numérique

Lesmissions restent inchangées

Y Les permanences dans les communes et les accompagnements individuels a la
Maison France Services se poursuly et restentsurrendezvous.
Y Des ateliers de niveawst de themedifférentsse sont déroulés de janvier a juin a la
Maison France Services, mais ausseddDl et a Plévin.
Y De septembre adécembre, 7 groupes/ateliers (de 6 pers) se sont mis en phésem
de 6demijournées, 1 semaine sur 2 par groupe, soit 42 ateliers.
Y /I NBIFGA2Y RQdzyS o6l &S RS &dzLlJLl2NIia LISRFE3I23IAN
Y Soutien auprés des agents France Services (outils numériques, prise en charge des
personnes désirain | LILINBY RNBE t dziAf AaSNJ tSa 2dziAat a

Réorganisation des locaux de la Maison France Services

Y En septembre 2023, la réorganisation des bureaux duleszhaussée a eu pour but
de réunir a ce niveau les services numériques et acceés aux,dagis que les
LISNXY I ySyO0OSa RS&a LI NISYyFANBa o/!Cx /t!ax |
Y Cette réorganisation va permettre a la Conum de déménager son bureau a coté de
OStdzAi RS fF alAazy CNIyOS {SNBAOSasx YI A
publiques.
YIS LINIGSYFNAFG RS tF [/ 2ydzy 9SO £Sa ! 3Sy
permet de capter plus facilement les besoins des usagers en formation numérique.

Intégration de notre territoire sur PorTReAPortrait Territorial de la
Relation eAdministrative) https://hub -bretagne.net/?Zoom
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https://hub-bretagne.net/?Zoom

Y [ QF LI AOFGA2Yy S dzyS OF NI 23INF LIKAS |j dzA LIS NI ¢
fl YSRAIFGOAZ2Y VYdzZYSNRIjdzSE RQAYTF2NNSNI f Sa
dédiees, mais également de fournir une aide a la décision politique en matiere de
médiation numérique en affichant les indicateurs de fragilité numérique des

territoires.
Y[ 22d2NYySS 02ttt 02N GABS RS NBO2fGS RSa
cartogrd JKA S aQSad (SydzsS €S mc y20SYONB HAHO

GNBYyGlrAyS RQIFOGSdzZNAE RS fF YSRAIFGAZ2Y ydz¥s
2y 0 NBLRYRdz LINBaAaSyid t fQAYGAGlIGAZ2Y D

Activités de partenariat avec divers acteurs de la médiation renque :

Y Formation Accés aux droits et Inclusion numérique
Y Journée de travail Médiation/Inclusion numérique en milieu ruralavec le HUB
Bretagne
Y W2dzNY'SS RQAYGISNO2yylAaalyoOoSa aSRAFGAZ2Y Y
Y Collaboration avec le CLAJ, coordinaties activités de médiation numérique.
Y Participation sur le groupe de travailkxecés aux droits et Inclusion Numérigueu
projet de territoire.
Yt FENISYFNRFG | @S0 2 L a hdDécauve@edu goloitatageh 2y RQI

4. Les chiffres
[ QA Y RA OS ® RdnpaFaniflaidnivéai de S EPCI proche de Poher Communauté et des 3
départements (22, 29 et 56), quelques chiffres parlatdeurce https://www.fragilite-

numerigue.fr)) :

®3)
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https://www.fragilite-numerique.fr/
https://www.fragilite-numerique.fr/

lFN ) La cartographie pour comprendre |e risque de fragilité numérique des territoires

4 Retour Valeur affichée:  SCORE w Trierpar: AaZd
TITRE x x x x X x x
Titre de votre tableau 6.5 7.2 6.3 7.2 55 5.2 5.3
d'analyse des territoires CC de Haute- CC du Krelz-Brelzh CC Poher CC Rol Morvan Cotes-d'Armor Finistére Morbihan
selectionnés Cornouallle (CCKB) communauté Communauté Département Dép Dép

EPCI/EPT EPCI/EPT EPCO/EPT EPCI/EPT

Indice de fragllité numérique

Taux de nen-couverture Trés Haut Débit @ @ 52 @ 7.4 6.6 &7
Taux de non-couverture 4G 71 @ 6.9 @ 6.4 59 6.1
Taux de pauvreté 43 @ 45 6.1 51 38 4.2
Part des 65 ans et plus @ @ @ @ 7.0 6.1 6.5
Part des pas ou peu dipldmes @ 6.6 6.9 @ 53 38 4.9
Contexte du territolre

Distance aux bibliothéques 3.8 56 6.1 4.1 4.2 4.2 42
Distance aux services publics 52 6.3 @ @ 4.7 4.9 53
Part des ménages dune personne @ @ @ @ 67 7.0 67
Part des ménages monoparentaux 5.6 56 59 53 53 57 53
Freins & la maobilité @ @ 7.4 8.8 56 4.4 51
Taux de chdmage 6.9 59 58 7.0 5.4 5.6 58
Part des étrangers 6.4 @ 53 6.4 4.7 4.1 4.3
Recours aux prestations sociales 56 @ 6.9 6.8 4.8 4.8 4.5
::_‘::1&: Allocataires Adultes handicapés 64 70 @ 6.0 49 54 51

La mission du CoNunte Poher Communauté en chiffrésJ2 dzNJ € QF yy S S

Y 757 accompagnement@ndividuels ou collectifsjvec une durée moyenne de 2
heures chacuypsoit +33%ypar rapport a 2022.

Y En moyenne-/- 63 accompagnements réalisés par mois.

Y 100Ateliers collectifs réalisés, et suivis par plus de 515 participants.

Y 84 % des accompagnements sont réalisés dans le bureau de la Conum

Y 95 % des usagers accompagnés ont 60 ans et plus.

WSLI NGAGAZ2Y LI N GellSa RQIFOO2YLI 3ySYS
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Thémes des accompagnements

Prendre en main du matériel 23.5% 130
Naviguer sur Internet  92% 51
Courriels  10.5% 58
Gestion de contenus numérigues 71.7% 65 G
Culture numérique  31% 17
Bureautique 2% 1 ¢«
{changer avec ses proches 07% 4 @
Emploi, formation 0% 0
Accompagner un aidant 0% 0
Numérique et TPE/PME 09% 5 @@
Démarcheen ligne 226% 125
Sécuriser un équipement  4.9% 27 quman
Fraude et harcelement 2.5% 14
Santé 05% 3 @
Mon espace santé 04% 2
Budget 05% 3
Scolaire 0% 0
Diagnostic numeérique 7% 39 o

Répartition desaccompagnements sur le territoire en 2023 :

Répartition des accompagnements par adresse de domicile de |'usager 2023

TREFFRIN
HORS TERRIT.
SGOLERGOEN SAINT-HERNIN =
B 2 1%
a% S
m CARHAIX T
0
 CLEDEN 0%
PLOUNEVEZEL
= KERGLOFF
LE MOUSTOIR
® MOTREFF
m PLEVIN

B PLOUNEVEZEL

W POULLAOUEN

B SAINT-HERNIN

M TREFFRIN

B TREOGAN

m HORS TERRIT.

LE MOUSTOIR
17
2%

KERGLOFF
37
5%
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Nombre d'accompagnements réalisés dans les permanences par commune

TREOGAN

0
0%

PLOUNEVEZEL
0
0%

SAINT-HERNIN
6
18% TREFFRIN
0

0%

POULLAOQUEN
2
6%

KERGLOFF
2
6%

MOTREFF LE MOUSTOIR
2 7
6% 20%

Comparatifs 2022/2023

-
Répartition des personnes accompagnées par adresse de domicile
800

@2022 @2023

757
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14

12

10

Nombre d'accompagnementsréalisés dans les
permanences par commune

2022 m2023
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2023 EN PHOTOS

Le nouveau bureau de la Conseillere Numérique
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